                                                            ЗВІТ

директора закладу дошкільної освіти (дитячого садочка) № 115

управління освіти Оболонської районної в м.Києві державної адміністрації

                                   Ковальової  Тамари  Миколаївни

                     перед педагогічним колективом та громадськістю 

                                       за 2024-2025 навчальний рік

12 червня 2025року

Заклад дошкільної освіти (дитячий садок) №115 загального типу,                          комунальної форми власності. Функціонує з 2010 року.                                                                                                

Адреса: м. Київ, проспект Володимира Івасюка, 8-Б
Мобільний телефон: 0997101598; 0999211615

Е-mail: obolon_dnz115@i.ua
Сайт закладу: 115.kiev.ua
Канал на YouTube: ЗДО 115
https://www.youtube.com/channel/UCZAT6FRtfpfvHutRiGGB53Q
Канал instagram 
https://www.instagram.com/sadok_115_kyiv?utm_source=ig_web_button_share_sheet&igsh=ZDNlZDc0MzIxNw
Режим роботи ДНЗ:  з 7.00 – 19.00
Загальна площа приміщення – 2455,5 м².

Загальна площа земельної ділянки  - 02895 га

Розрахункова потужність - 120 дітей 

Списковий склад дітей  станом на 01 червня 2025 року – 174дітей

У закладі функціонує 6 вікових груп: 
2 молодші- інклюзивні

2 середні -інклюзивні

2 старші- інклюзивні

Протягом 2024-2025 н.р. у закладі  виховувалось 59 дітей пільгової категорій: 
· 4 дитини з  багатодітних сімей, які проплачують за харчування 50% від вартості; 

· 19 дітей УБД АТО, отримують безкоштовне харчування у ЗДО;

· 22 дітей, які мають статус внутрішньо переміщеної особи, 
· 13 дітей  з особливими освітніми проблеми).

Згідно  законодавства,  переведення  дітей  з  однієї вікової  групи  до  іншої здійснюється 1 вересня. Прийом дітей до закладу здійснюється протягом календарного року відповідно електронної черги.

Встановлено п’ятиденний робочий тиждень, 12-годинний робочий день, вихідні дні – субота, неділя . Графік роботи працівників, режим роботи закладу затверджено наказами директора закладу. 

Безпосереднє керівництво у ЗДО здійснює директор Ковальова Т.М. (стаж роботи на посаді – 9 років, стаж педагогічної діяльності – 28 років, загальний стаж 43 роки).

З метою залучення педагогів закладу, батьків вихованців до вирішення різних питань діяльності та управління, у  ЗДО прийнято такі форми управління:
педагогічна рада (колегіальний орган управління);
загальні збори членів трудового колективу; 

комісія з охорони праці. 

          БО БФ «Долоні підтримки»  та батьківські комітети груп; 

загальні збори батьків;

профспілковий комітет (громадське об’єднання).

Управлінські рішення та дії директора у навчальному році були спрямовані   на забезпечення функціонування закладу, створення безпечного середовища в умовах воєнного стану, виховання у дітей національно-патріотичних почуттів і  виконання основних завдань річного плану.
Керівник:

· формує штати відповідно до затвердженого штатного розпису;

· здійснює прийом дітей у ЗДО та комплектацію вікових груп;
- складає бюджетний запит на  рік.
- організовує роботу щодо охорони праці;
- працює над створенням позитивного іміджу закладу.
Організація роботи зі зверненнями громадян є важливою складовою управління закладом. Упродовж звітного періоду  письмових звернень не надходило. На особистому прийомі було близько 457 осіб. Головними питаннями, порушеними під час бесід є працевлаштування, отримання довідки про стаж роботи у закладі та влаштування дитини до закладу дошкільної освіти.
Організація роботи з батьками та громадськістю відбувалось через батьківські комітети груп та фонд ЗДО, загальні батьківські збори, інтернет-ресурси, особисті зустрічі за записом та без.

1. Організаційно–правові  засади діяльності ЗДО
                         Нормативно–правове  забезпечення  діяльності ЗДО
Заклад дошкільної освіти здійснює діяльність відповідно до нормативних документів та законодавчих актів України:

· Конституція України

· Конвенція ООН «Про права дитини» 

· Закон України «Про освіту» 

· Закон України «Про дошкільну освіту» 

· Закон України «Про охорону дитинства»

· Закон України «Про забезпечення функціонування української мови як Державної»

· Закон України «Про національні меншини (спільноти) України» 

· Закон України «Про застосування англійської мови в Україні» 

· Закон України «Про систему громадського здоров'я» 

· Закон України «Про запобігання та протидію домашньому насильству» 

· Статут дошкільного навчального закладу код 37195084 затверджено    

        розпорядженням Оболонської районної в м.Києві Державної адміністрації   

        від10 серпня 2017 року( у редакції розпорядження Оболонської районної в 

        м. Києві державної адміністрації від 27.12.2023року № 902)
· Колективний договір на 2022-2026 роки. 
· Державний стандарт дошкільної освіти (Базовий компонент дошкільної освіти)

· Постанова Кабінету Міністрів України від 27.08.2010 № 796 «Про затвердження переліку платних послуг, які можуть надаватися закладами освіти, іншими установами та закладами системи освіти, що належать до державної і комунальної форми власності»

· Постанова Кабінету Міністрів України від 30.12.2015 № 1187 «Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності» 

· Постанова Кабінету Міністрів України від 10.04.2019 № 530 «Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у закладах дошкільної освіти» 

· Розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.04.2021 № 366-р «Про схвалення Національної стратегії із створення безбар'єрного простору в Україні на період до 2030 року»

· Розпорядження Кабінету Міністрів України від 07.06.2024 № 527-р «Про схвалення Національної стратегії розвитку інклюзивного навчання на період до 2029 року та затвердження операційного плану заходів з її реалізації на 2024- 2026 роки» 

· Розпорядження Кабінету Міністрів України від 02.05.2025 № 432-р «Про схвалення Концепції цифрової гігієни дітей дошкільного віку»

· Постанова Кабінету Міністрів України від 04.04.2025 № 381 «Про затвердження Порядку утворення та функціонування спеціальних груп вихованців закладів дошкільної освіти» 

· Постанова Кабінету Міністрів України від 21.08.2019 № 800 «Деякі питання підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників» 

листами та наказами Міністерства освіти і науки України:

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 09 вересня 2022 року № 805 (у редакції наказу Міністерства освіти і науки України 10 вересня 2024 року № 1277), зареєстровано в Міністерстві юстиції України 30 жовтня 2024 р. за № 1634/42979 «Про затвердження Положення про атестацію педагогічних працівників» 

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 09.12.2024 № 1713 «Про затвердження Положення про команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами, яка здобуває дошкільну освіту», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 23 грудня 2024 року за № 1982/43327 

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 06.01.2025 № 9 «Про затвердження Типового положення про конкурс на посаду керівника державного, комунального закладу дошкільної освіти, зареєстровано в Міністерстві юстиції України 21 січня 2025 року за № 99/43505 

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 27.01.2025 № 100 «Про внесення зміни у додаток 9 до наказу Міністерства освіти і науки України від 26 вересня 2005 року № 557», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 31.01.2025 за № 168/43574 

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 27.01.2025 № 101 «Про затвердження Переліку документів для погодження проєкту рішення засновника про реорганізацію/ліквідацію спеціального дитячого садка або дошкільного підрозділу (спеціальних груп) спеціального закладу загальної середньої освіти», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 10 лютого 2025 року за № 195/43601 

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 14.02.2025 №249 «Про затвердження Порядку зарахування, відрахування та переведення вихованців до державних, комунальних закладів освіти для здобуття дошкільної освіти», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 27 березня 2025 року за № 477/43883

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 04.03.2025 № 407 «Про затвердження Методичних рекомендацій з питань формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладах дошкільної освіти» 

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 20.03.2025 № 474 «Про затвердження Положення про асистента дитини з особливими освітніми потребами в закладі дошкільної освіти», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 03 квітня 2025 року за № 519/43925 

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 09.05.2025 №711 «Про затвердження Примірної інструкції з діловодства у закладах дошкільної освіти» 

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 21.05.2025 № 746 «Про затвердження Положення про мережеву форму здобуття дошкільної освіти», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 26 червня 2025 року за № 990/44396 

· Наказ Міністерства освіти і науки України від 12.06.2025 № 844 «Про затвердження Типових штатних нормативів закладів дошкільної освіти», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 26 червня 2025 року за № 994/44400 

· Наказ Міністерства охорони здоров'я України від 24.03.2016 № 234 «Про затвердження Санітарного регламенту для дошкільних навчальних закладів», зареєстровано в Міністерстві юстиції України 14.04.2016 року за № 563/28693 

Роз'яснювальні листи Міністерства освіти і науки України: 

· від 08.01.2025 № 1/416-25 «Про робочий час та педагогічне навантаження працівників закладів дошкільної освіти»; 

· від 31.01.2025 № 1/1984-25 «Щодо змін до штатних розписів закладів Дошкільної освіти»; 

· від 19.02.2025 № 1/3116-25 «Щодо оплати праці педагогічних працівників закладів дошкільної освіти»; 

· від 21.05.25 № 1/10474-25 «Щодо деяких питань оплати праці педагогічних працівників закладів дошкільної освіти»; 

· від 19.05.2025 № 1/10348-25 «Щодо тривалості щорічної основної відпустки педагогічних працівників закладів дошкільної освіти у 2025 році»; 

· від 30.05.2025 № 1/11275-25 «Щодо постанови КМУ від 27.05.2025 № 611»; 

Формування  дитячого  контингенту  закладу  здійснюється  згідно законодавства,  в тому  числі: 

· ст. 13.  Зарахування, відрахування та переведення дітей Закону  України  «Про  дошкільну  освіту»;

Відповідно до Закону України «Про дошкільну освіту» складається річний  план роботи, який визначає мету, завдання, а також зміст, форми, методи і засоби досягнення поставлених завдань. Річний план складається на навчальний рік та оздоровчий період, схвалюється педагогічною радою, затверджується керівником закладу дошкільної освіти (Протокол педагогічної ради № 1 від 30.08.2024 року).

         Розділ ІІ. Програмно-методичне забезпечення освітньої діяльності

У 2024-2025 навчальному році ЗДО №115 в організації освітньої діяльності керуватиметься головними засадами державного стандарту - Базового компоненту дошкільної освіти України та чинними програмами:
комплексними:

Освітня програма для дітей від 2 до 7 років «Дитина».  Автори Г.В. Біленька, О.Л.Богініч, Н.І. Богданець-Білоскаленко та ін. Видавництво «Київ», 2020. Рекомендовано МОН України (лист МОН  України №1/11-4960 від 23.07.2020)

Комплексна програма розвитку дітей дошкільного віку з аутизмом «Розквіт», / Науковий керівник  та загальний редактор Т.В.Скрипник , затверджена МОН 04.04.2013 р
«Я у Світі». Програма розвитку дитини від народження до шести років (за загальною науковою редакцією Олени Кононко). – Київ: ТОВ «МЦФЕР-Україна», 2019. Рекомендована МОН від 12.07.2019 №1/11-6326

«Маляточко: програма розвитку дітей пренатального та раннього віку»/ автор. колектив; наук. керівник К.Л. Крутій. – Запоріжжя: ТОВ «ЛІПС» ЛТД, 2020. Схвалено МОН України для використання у дошкільних навчальних закладах (лист від 02 жовтня 2020 року № 22.1/12-Г-801)

 парціальними:

STREAM – освіта, або Стежинки у Всесвіт: альтернативна програма формування культури інженерного мислення в дошкільників / автор.колектив; наук.керівник Л.Крутій; 2018 р. Схвалено МОН України для використання у дошкільних навчальних закладах (лист від 14 липня 2020 року № 22.1/12-Г-274).
Міжнародної програми соціально – фінансової освіти «Афлатот». Наказ Міністерства освіти і науки України від 22.01.2016 № 46 «Щодо упровадження основ соціальної і фінансової освіти дітей дошкільного віку».
Парціальна програма з морального виховання дітей дошкільного віку Скарбниця моралі» / Л.В. Лохвицька. - Тернопіль: Мандрівець, 2014р. «Схвалено для використання в дошкільних навчальних закладах комісією з дошкільної педагогіки та психології Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України (лист ІІТЗО від 25.07.2014 № 14.1/12-Г-1359)
Парціальна програма з фізичного виховання дітей раннього та дошкільного віку «Казкова фізкультура»/ М.М. Єфименко. - Тернопіль: Мандрівець, 2014р. Схвалено комісією з дошкільної педагогіки та психології Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України (лист ІІТЗО від 11.06.2014 №14.1/12-Г-869)
Дитяча хореографія: навч.-метод. посібник / А.С. Шевчук. 3-тє вид., зі змін. та доповн. - Тернопіль: Мандрівець, 2016р. (гурток «Танцюймо разом»); Схвалено комісією з дошкільної педагогіки та психології науково-методичною радою з питань освіти Міністерства освіти і науки України лист від 05.05.2015 №141 12-Г-255
«Україна - моя Батьківщина». Парціальна програма національно-патріотичного виховання дітей дошкільного віку/ О.М. Каплуновська, І.І. Кичата, Ю.М. Палець; за наук. ред. О.Д. Рейпольської. - Тернопіль: Мандрівець, 2016р.Схвалено комісією з дошкільної педагогіки та психології Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України (лист ІІТЗО від 25.03.2016  №2.1/12-Г-85)
Гавриш Н., Пометун О. Дошкільнятам – освіта для сталого розвитку: парціальна програма для системи дошкільної освіти. О.Пометун. К., 2019. Схвалена для використання у дошкільних навчальних закладах (лист Державної наукової установи «Інституту модернізації змісту освіти Міністерства освіти і науки України від 12.-2.2019, № 22- 1/12-Г-46 

«Вітаю театре!» Старший дошкільний вік./ Л.Макаренко.- Київ «Видавнича група «Шкільний світ» , 2021. (лист ІМПЗО від 13.11.2019, №22.1/12-Г-1068.

Мої перші гроші: парціальна програма з розвитку фінансової грамотності та формування фінансових компетентностей у дітей старшого дошкільного віку / Вікторія Ролік, Наталя Гавриш, Ольга Косенчук, Тамара Піроженко. – Київ, 2024. – Схвалено для використання у закладах дошкільної освіти Протоколом № 3 засідання експертної комісії з дошкільної педагогіки та психології від 31 травня 2024 року, зареєстровано у Каталозі надання грифів навчальній літературі та навчальним програмам за № 1.0019-2024 (лист ДНУ "Інститут модернізації змісту освіти" №21/10-358 від 10.06.2024).

Парціальна програма для дітей дошкільного віку «Народознавство в дії»/ авт.-упор.: Наталія Вонітова, Тетяна Гриців – 2024. (гриф від 21.08.2024)

Парціальна програма з основ здоров’я та безпеки життєдіяльності дітей дошкільного віку “Про себе треба знати, про себе треба дбати”. Лохвицька Л. В. 3-тє вид., зі змінами. Тернопіль : Мандрівець, 2024. Схвалено для використання в освітньому процесі рішенням експертної комісії з дошкільної педагогіки і психології Науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України від 21 серпня 2024 року (протокол № 5), зареєстровано у Каталозі надання грифів навчальній літературі та навчальним програмам за № 1.0049-2024

Дбаємо про емоції — мову серця : парціальна програма для дітей середнього дошкільного віку. О. Г. Косенчук, Н. П. Тарнавська. Київ, 2024. Схвалено для використання в освітньому процесі (рішення експертної комісії з дошкільної педагогіки та психології ДНУ «Інститут модернізації змісту освіти» МОН України від 31.05.2024, протокол № 3) Зареєстровано в Каталозі надання грифів навчальній літературі та навчальним програмам за № 1.0018-2024.

Парціальна програма розвитку дитини від 2 до 6 років через гру «Творці майбутнього» та методичні рекомендації. – Київ, 2023. Схвалено для використання в дошкільних навчальних закладах (лист Державної наукової установи «Інститут модернізації змісту освіти» Міністерства освіти і науки України від  12.01.2023 №21/10-8)
авторськими:

Англійська мова для дітей дошкільного віку: програма та методичні рекомендації / І.А. Кулікова,Т.М.Шкваріна; за заг. ред. О.В. Низковської.- 3-є вид., зі змінами та допов.- Тернопіль: Мандрівець 2015 - 48с. Схвалено комісією з іноземних мов науково-методичної ради з питань освіти Міністерства освіти і науки України лист від 28.07.2015  №14.1/12-Г-95
                    Корекційне навчання з розвитку мовлення дітей молодшого 

                    Дошкільного віку із ЗНМ: програмно – методичний комплекс: Освіта    

                    України, м. Київ, Україна, ISBN 978-966-186-187-б
                    Корекційна робота з розвитку мовлення дітей п’ятого року  життя із             
                    Фонетико - фонематичним недорозвитком мовлення: «Кафедра», м. 

                    Київ, Україна, ISBN 978-966-2705-32-4
Т. В. Пеккер Програма розвитку конструктивних здібностей у дітей дошкільного віку «Лего - конструювання».- К.:2010. Схвалено до використання у дошкільних навчальних закладах комісією з дошкільної педагогіки та психології Науково-методичної ради з питань освіти МОН України (протокол засідання комісії № 4 від 22. 10. 2010).
Програма розвитку дітей дошкільного віку зі спектром аутистичних порушень, рекомендована Міністерством освіти і науки України (лист Міністерства освіти і науки України від 11.09.2013 № 1/11-13887)

                                  Розділ  ІІІ     КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ

Станом на 01.05.2025 заклад дошкільної освіти укомплектований педагогічними кадрами:

1 - директор, 1 - вихователь-методист, практичний психолог – 1, 12 - вихователів, 1 - вчитель логопед, 2 – асистентів вихователя, керівника гуртка – 2, інструктор з фізкультури та плавання – 1, музичний керівник - 1. Всього – 22 педагога.

За категоріями:

Спеціаліст – 4;

Спеціаліст Ⅰ категорії - 5
Спеціаліст вищої категорії - 10;
Спеціаліст 12 т.р. - 3
Педагогічне звання «вихователь-методист» - 13.

Педагогічне звання «старший вихователь» - 1
Педагогічне звання «учитель - методист» -1
       Підвищенню професійної компетентності педагогів та результативності навчально-виховної роботи з дітьми сприяла  активна участь педагогів в : самоосвітній діяльності, проходження курсів підвищення кваліфікації, участь у заходах міста, атестація педагогів, методичній роботі закладу.
    Одним із напрямків удосконалення рівня професійної компетентності педагогів ЗДО є професійне самовдосконалення шляхом цілеспрямованої самоосвітньої діяльності.
Самоосвітня діяльность педагогів відбувалася в онлайн – форматі на освітніх платформах: «Освіторія», «Всеосвіта», «EdEra», «Академія талановитих керівників», «Prometeus»,   та ЦРПП м. Києва і відбувалася в різноманітних напрямках: 
· участь у вебінарах на теми, за вибором  вихователів; 
· семінари, вебінари, практичні тренінги для вихователів – методистів проведені відділом дошкільної освіти УО ( вебінар за участю заступниці міністра освіти і науки Анастасії Коновалової «Про новий Закон України «Про дошкільну освіту»: що змінюється та як це вплине на дітей, педагогів і батьків?», практичні тренінги: «Розум - опора стійкості!», «Гра – супер сила дитини», семінари: «Рівні можливості для кожного: гендерне виховання в дошкіллі», «Заклад дошкільної освіти в цифрову епоху: перспективи та ефективні рішення», «Еколого-натуралістичний центр - простір пізнавальної, дослідницької, трудової та ігрової діяльності для дітей раннього та дошкільного віку», «Педагогічна рада – колегіальний орган управління», тематичний курс для вихователів – методистів: "Вихователь-методист закладу дошкільної освіти: порадник, наставник, консультант»);

· семінари – практикуми для практичних психологів, проведені відділом практичних психологів УО Оболонського району.
         Підвищувати свою кваліфікацію педагоги мали можливість не тільки на різноманітних освітніх платформах, а й в інституті післядипломної освіти України: 
	№ з/п
	Список педагогічних працівників, які проходять підвищення кваліфікації у поточному році
	Тема (напрямок, найменування)
	Форма
	Вид
	Обсяг

(в годинах або ЄКТС)
	Строки
	Вартість

	1
	Ковальова Тамара Миколаївна 
	«Стратегічне тактичне планування як інструментр інноваційного розвитку закладу»;

«Професійний стандрт керівника(директора ЗДО: застосування в управлінській діяльності)»
	Дистанційна


	навчання за програмою підвищення кваліфікації КСУ ім. Бориса Грінченка
	20 год (0,66кредитів ЕКТС)
	2024-

2025 н.р.
	Безкоштовно

	2
	Юзіна Оксана Петрівна
	"Вихователь-методист закладу дошкільної освіти: порадник, наставник, консультант»);

«Заклад дошкільної освіти в цифрову епоху: перспективи та ефективні рішення», «Еколого-натуралістичний центр - простір пізнавальної, дослідницької, трудової та ігрової діяльності для дітей раннього та дошкільного віку», «Педагогічна рада – колегіальний орган управління»;

Курси для асистентів учителів, вихователів закладів освіти та педагогічних праівників, що працюють із дітьми з ООП

	Дистанційна
дистанційно
	навчання за програмою підвищення кваліфікації

КСУ ім. Бориса Грінченка

навчання за програмою підвищення кваліфікації Луганського ОІППО
	40 год 
(1,32 кредиту ЕКТС)
75 год (2,5 кредиту ЕКТС)
	2024-

2025 н.р.
	Безкоштовно
Кошти БО «БФ «Долоні підтримки»


	3
	Юрчук Олена Віталіївна
	«Шляхи зростання фахової майстерності педагогів в умовах інноваційного освітнього середовища»
	дистанційно
	навчання за програмою підвищення кваліфікації видавничого дому «Генеза»
	90 год (3 кредити ЕКТС)


	2024-

2025 н.р.
	Безкоштовно



	4
	Туровська Іванна Юріївна 
	«Імідж практичного психолога »
	дистанційно
	навчання за програмою підвищення кваліфікації
КСУ ім. Бориса Грінченка
	10 год (0,33 кредиту ЕКТС)
	2024 -2025 н.р.
	Безкоштовно



	5
	Кащенко Ірина Василівна
	«Екологічні аспекти здоров’язбереження: ризики від контактів із отруйними плазунами»;

«Базові терміни з безпеки в інтегрованому курсі «Здоров’я. Безпека та добробут» НУШ
	дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації
КСУ ім. Бориса Грінченка
	30 год (0,99 кредиту ЕКТС)
	2024-

2025н.р.
	Безкоштовно



	6
	Васецька Уляна Вікторівна
	Іншомовна галузь
	дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації
КСУ ім. Бориса Грінченка
	10 год (0,33 кредиту ЕКТС)
	2024-

2025н.р.
	Безкоштовно



	7
	Бивалькевич Ніна Іванівна 
	«Мотивація діяльності в освіті»
	Дистанційна


	навчання за програмою підвищення кваліфікації

КСУ ім. Бориса Грінченка
	20 год (0,99 кредиту ЕКТС)


	2024-

2025 н.р.
	Безкоштовно



	8
	Гніденко Оксана Леонідівна
	«Розвиток дрібної та великої моторики у дітей дошкільного віку – ключик до успіху»
	Дистанційна


	навчання за програмою підвищення кваліфікації 
КСУ ім. Бориса Грінченка
	10 год (0,33 кредиту ЕКТС)
	2024-

2025 н.р.


	Безкоштовно



	9
	Гуркова Марія Олегівна
	Студентка четвертого курсу Чернігівського коллегіуму ім. Т.Г. Шевченка
	----
	------
	------
	------
	-----



	10
	Рощин Олена Анатоліївна
	«Інклюзивна ГПД: особливості організації та функціонування»;

«Завдання та ролі асистента вчителя/вихователя в інклюзивному класі/ групі»;

«Діти з ООП в інклюзивному середовищі дошкільного закладу: інструментарій для асистента виховат еля»
	дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації

КСУ ім. Бориса Грінченка
	30 год (0,99 кредиту ЕКТС)


	2024-

2025 н.р.
	Безкоштовно

	11
	Задорожня Оксана Олександрівна
	Курси для асистентів учителів, вихователів закладів освіти та педагогічних праівників, що працюють із дітьми з ООП
	дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації Луганського ОІППО
	75 год (2,5 кредиту ЕКТС)
	2024 -2025 н.р.
	Кошти БО «БФ «Долоні підтримки»

	12
	Слезенко Віта Василівна
	Курси для асистентів учителів, вихователів закладів освіти та педагогічних праівників, що працюють із дітьми з ООП
	дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації Луганського ОІППО
	75 год (2,5 кредиту ЕКТС)
	2024 -2025 н.р.
	Кошти БО «БФ «Долоні підтримки»

	13
	Самборська Світлана Андріївна
	Курси для асистентів учителів, вихователів закладів освіти та педагогічних праівників, що працюють із дітьми з ООП;

«Ейдетика для дошкільників: мистецтво ефективного сприйняття»;

«Адвент календар для дітей: осучаснена історична знахідка»;

«Арт – терапія у роботі з дітьми дошкільного віку»
	Дистанційна
дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації Луганського ОІППО

навчання за програмою підвищення кваліфікації

КСУ ім. Бориса Грінченка
	75 год (2,5 кредиту ЕКТС)

30 год (0,99 кредиту ЕКТС)
	2024 -2025 н.р.
	Кошти БО «БФ «Долоні підтримки»

безкоштовно

	14
	Ніколаєва Ольга Василівна
	«Управління часом для особистої та професійної продуктивності», 

«Українознавство в системі осітньо – виховної діяльності ЗНЗ»;

Курси для асистентів учителів, вихователів закладів освіти та педагогічних праівників, що працюють із дітьми з ООП;
	Дистанційна
дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації
КСУ ім. Бориса Грінченка

навчання за програмою підвищення кваліфікації Луганського ОІППО


	20 год (0,66 кредиту ЕКТС)
75 год (2,5 кредиту ЕКТС)


	2024-

2025 н.р.
	Безкоштовно
Кошти БО «БФ «Долоні підтримки»



	15
	Швець Олена Миколаївна
	«Психомоторний розвиток дітей раннього та  дошкільного віку»;

«Мовна компетентність, як частина міжкультурної комунікації»;

«Програма «Я- киянин» у сфері культури партнерства педагога  й батьків
	дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації

КСУ ім. Бориса Грінченка


	30 год (0,99 ЕКТС)


	2024-

2025н.р.
	Безкоштовно



	16
	Баланенко Олена Василівна
	«Особистісно – орієнтовний підхід у вихованні дошкільників»;

«Діти з особливими освітніми потребами в інклюзивному середовищі дошкільного закладу: інструментарій для асистента вихователя»;

«Безпека дитини: як вчасно помітити тривожні стани та надати ефективну допомогу»
	дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації
КСУ ім. Бориса Грінченка


	30 год (0,99 кредиту ЕКТС)

	2024-

2025 н.р.
	Безкоштовно



	17
	Ткачук Ірина Олексіївна
	«Створення інклюзивного середовища: стратегії і практики»;

«Школа для всіх»

Курси для асистентів учителів, вихователів закладів освіти та педагогічних праівників, що працюють із дітьми з ООП;
	дистанційна
	Курс в рамках проєкту «Психосоціальна і емоційна підтримка та поліпшення громадських служб психічного здоров’я», який реалізує Асоціація інноваційної освіти;

навчання за програмою підвищення кваліфікації Луганського ОІППО


	60 год (2 кредити ЕКТС)

75 год (2,5 кредиту ЕКТС)


	2024-

2025н.р.
	Безкоштовно

Кошти БО «БФ «Долоні підтримки»



	18
	Смовж Тетяна Андріївна
	Курси для асистентів учителів, вихователів закладів освіти та педагогічних праівників, що працюють із дітьми з ООП
	дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації Луганського ОІППО


	75 год (2,5 кредиту ЕКТС)


	2024-

2025 н.р.
	Кошти БО «БФ «Долоні підтримки

	19
	Галько Тетяна Олександрівна
	«Особливості взаємодії з дітьми дошкільного віку: що треба знати, щоб подолати труднощі в спілкуванні»;

«Психологічна підтримка дитини дошкільного віку в інклюзивній групі»
	дистанційна 
	навчання за програмою підвищення кваліфікації

КСУ ім. Бориса Грінченка
	20 год (0,66 ЕКТС)


	2024-2025 н.р.
	безкоштовно

	20
	Садовська Галина Ігорівна
	«Навчання з попередження ризиків від вибухонебезпечних предметів»
	дистанційна
	навчання за програмою підвищення кваліфікації
КСУ ім. Бориса Грінченка
	30 год (0,99 ЕКТС)


	2024-2025н.р.
	Безкоштовно

	21
	Мурга Світлана Анатоліївна
	«Психомоторгий розвиток дітей раннього та дошкільного віку»;
«Розвиток обдарованості дітей дошкільного віку»;

«особливості взаємодії з дітьми дошкільного вікув: що треба знати, щоб подолати труднощі у спілкуванні»
	дистанційно
	навчання за програмою підвищення кваліфікації
КСУ ім. Бориса Грінченка
	30 год (0,99 ЕКТС)


	2024-2025 н.р.
	Безкоштовно

	22
	Саприкіна Оксана Валеріївна
	Курси для асистентів учителів, вихователів закладів освіти та педагогічних праівників, що працюють із дітьми з ООП
	дистанційно
	навчання за програмою підвищення кваліфікації Луганського ОІППО


	75 год.

(2.5 ЕКТС)
	2024-2025 н.р.
	Кошти БО «БФ «Долоні підтримки»




Заходи міста:

· ЮРЧУК Олена Віталіївна, вчитель – логопед, спікер на Всеукраїнській конференції з дошкілля «Шляхи зростання фахової майстерності педагогів в дошкіллі»;

· ТУРОВСЬКА Іванна Юріївна, практичний психолог спікер весняного циклу всеукраїнських вебінарів «Освітні інсайти для педагогів» від видавництва Генеза;
· ЮЗІНА Оксана Петрівна, вихователь – методист, спікер на міській конференції «Заклад дошкільної освіти в цифрову епоху: перспективи та ефективні рішення»
Результати атестації
Стимулюванню цілеспрямованого безперервного підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, росту їх професійної майстерності, розвитку творчої ініціативи, підвищення престижу й авторитету, забезпечення ефективності навчально-виховного процесу сприяє атестація, яка проводиться відповідно до Закону України «Про освіту» та Типового положення про атестацію педагогічних працівників.   У 2024 -2025 році, проатестовані педагоги: 

· ЮРЧУК Олені Віталіївні, асистенту вихователя встановлено 12 т.р.;
· САПРИКІНІЙ Оксані Валеріївні, асистенту вихователя встановлено 12 т.р.;
· НІКОЛАЄВІЙ Ользі Василівні,виховатеплю підтверджено кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії», присвоєно педагогічне звання «вихователь - методист»;
· НІКОЛАЄВІЙ Ользі Василівні, асистенту вихователя встановлено 12 т.р.;
       Хід атестації педагогічих кадрів у навчальному закладі перебував на постійному контролі. Адміністрацією закладу не тільки надавалась методична допомога в організації атестації безпосередньо вихователям, а й забезпечувався контроль за її проведенням: вивчалась система роботи педагогів шляхом відвідування занять, різних інших видів діяльності з дітьми, аналізу результатів роботи з батьками вихованців, проведення анкетування, що дало змогу провести атестацію без зайвих психічних перевантажень і конфліктних ситуацій.

       В міжатестаційний період з метою вивчення системи роботи застосовувалися різні діагностичні форми роботи такі як:

· - тренінгові заняття;

· - спостереження (дослідження та вивчення об’єкта);

· - бесіди з вихователями;

· - бесіди з дітьми;

· - аналіз продуктів дитячої творчості.
Участь педагогів  в методичній роботі закладу.

       Активно відвідуючи онлайн-заходи, на педгодинах педагоги   ділилися враженнями, надавали інформацію про цікаве й раціональне для застосування в педагогічній діяльності ЗДО, особлива увага педагами приділялась знанням взаємодії з дітьми з особливими освітніми потребами.
        Ведення документації здійснюється згідно Інструкції про ділову документацію закладу дошкільної освіти. Планування роботи закладу дошкільної освіти представлено річним планом роботи дитсадка, в якому передбачена методична робота з педагогічними кадрами за такими розділами:

- підвищення педагогічної майстерності;

- вивчення та впровадження передового педагогічного досвіду;

- самоосвіта;

- наставництво;

- колективний перегляд;

- семінари-практикуми, семінари;

- консультації для педагогічних працівників;

- педагогічні ради;

- тематичні дні, тижні;

- свята та розваги;

- організація роботи методичного кабінету.
        В   закладі дошкільної освіти  створена певна система методичної роботи з педагогічними кадрами.
         Протягом навчального року методичною службою ЗДО систематично проводились різноманітні форми інформаційно-консультативної роботи з педагогами з різних питань організації освітньої діяльності згідно відповідних розділів річного плану. Особливо ефективними та змістовними були:
семінари, семінари – практикуми, тренінги, консультації, що проводились під час педагогічних годин, виробничих нарад та консультацій як групових так і індивідуальних відповідно до плану роботи закладу, плану роботи т ациклограми діяльності вихователя - методиста:
· «Партнерство заради дітей» (педагогічна лабораторія, вересень);

· «Як встигати жити і працювати» (тайм менеджмент, вересень);

· «Перезавантаження  після відпустки» (мотиваційно – рефлексійний тренінг, вересень)

· «Педагогіка забави KLANZA в дитячому садку» (теретичний семінар, жовтень);
· «Розвиток емоційного інтелекту через освітній простір ЗДО як один із засобів ментального здоров’я» (тренінг, жовтень);
· « Як ти? підтримка здобувача дошкільної освіти» (тренінг, листопад);
· «Методи та техніки підвищення стресостійкості» (практикум, листопад);
· «Три технології для розвитку монологічного мовлення» (тренінг, грудень);
· «Культура мовлення педагогів: чому це важливо» (консультація, грудень);
· «Розвиток зв’язного мовлення дітей методом наочного моделювання» (семінар – практикум, грудень);
· «Коректурні таблиці та дидактична рамка в роботі з дошкільнятами» (теоретичний семінар, січень);
· «Створюємо в дитячому садку розвивальну стіну» (консультація, січень);
· «Які досліди та експерименти пропонувати дітям різного віку» (семінар, лютий);
· «Як навчити дітей правильно поводитись з побутовими відходами» (педагогічна майстерня, лютий);
· «Опановуємо з дітьми мистецтво спостереження» (проблемний семінар, березень)
· «Життя в стилі ЕКО» (методичний інтенсив, березень);
· «Виховання патріотів сьогодні: український досвід» (круглий стіл, квітень);
· «Роль дорослого в дитячій грі» (кейс – поєдинок, квітень);
        Ефективною формою методичної роботи стало обговорення на виробничих нарадах та педагогічних годинах, зафільмованих на відео занять, фрагментів занять, режимних моментів, та відеозвітів за темами (колективні перегляди):
· «Із Патроном нам цікаво грати — небезпеку вчитись виявляти», заняття – гра з безпеки життєдіяльності, середня група «Ромашка», вихователь САПРИКІНА О.В., (жовтень)4
· «Допоможи мені», форми роботи з підтримки ментального здоровя у дітей дошкільного віку, старша група «Бджілка», вихователь НІКОЛАЄВА О.В. (жовтень);
· «Нам потрібне мирне небо», інтегроване заняття з елементами розвантаження, молодша група «Сонечко», вихователь ТКАЧУК І.О., (листопад);
· «Як ти?», вкористання ігор для відновлення ментального здоров’я, старша група «Дзвіночок»,вихователь ГНІДЕНКО О.Л., (листопад);
· «Рукавичка», заняття з мовленнєвого розвитку, молодша група «Капітошка», вихователь МУРГА С.А., (грудень);
· «Курочка ряба», інтегроване заняття з пріоритетом мовленнєво – комунікативної діяльності, середня група «Зірочка», вихователь САМБОРСЬКА С.А., (грудень);
· «Зимова казочка – про зимові явища», інтегроване заняття з пріоритетом мовленнєвої діяльності, старша група «Дзвіночок», вихователь БИВАЛЬКЕВИЧ Н.І., (січень);
· «В садочку грядку влаштували», праця в природі, середня група «Ромашка», вихователь СМОВЖ Т.А. (лютий);
· «У гостяху Мрчика», заняття з освітнього напрямку «Дитина в соціумі», молодша група «Капітошка», вихователь ГАЛЬКО Т.О.; (лютий);
· «У бабусі на подвір’ї», ігрова діяльність, молдша група «Сонечко», вихователь ЗАДОРОЖНЯ О.О. (березень);
· «День подяки», заняття гуртка англійської мови, старша група «Бджілка», керівник гуртка ВАСЕЦЬКА Уляна.
        Методична робота в ЗДО ґрунтується на сучасних досягненнях психолого-педагогічної науки з урахуванням професійної та особистої зрілості педагогів.Проводилась робота по вивченю системи роботи педагогів що атестуються та система роботи усіх педагогів з сенсорно – пізнавального розвитку дітей дошкаільного віку. Також вихователі розпочали вправадження в свою педагогічну практику таких технологій як нейрофітнес з використанням нейровправ для розвитку міжпівкульної взаємодії. 
         Найважливішою формою підвищення рівня креативності та педагогічної майстерності педагогів була педрада. Тематика педагогічних рад відповідала ключовим завданням на навчальний рік. В кожній педраді розглядалось перше питання на виконання рішень попередньогї педради також в педедагогічних радах передбачені заходи для участі в них педагогів всвіх категорій. Проведені педагогічні ради відзначались актуальністю, науковістю та доцільністю тематики, інноваційними підходами до їх проведення з використанням інтерактивних форм і методів. У 2024/2025 н.р. проводились педагогічні ради за наступною тематикою:

 «Основні орієнтири нового навчального року в умовах сьогодення». (серпень)
 де було затверджено Освітню програму закладу на 2023/2024 навчальний рік, погоджено плани, графіки роботи спеціалістів та визначені основні завдання роботи:
1 Формувати суспільну культуру піклування про ментальне здоров’я усіх учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні шляхом використання інновацій.
2 Оптимізувати роботу з розвитку зв’язного мовлення дітей дошкільного віку за допомогою інноваційних методів навчання. 
    3.   Розширити знання, уміння та навички дітей   з екологічного світосприйняття через організацію спостережень, пошуково-дослідницької, трудової діяльності в природі.
Наукова-методична проблема закладу на 2024/2025 навчальний рік: подальше забезпечення якості освітніх послуг відповідно до  Державного стандарту дошкільної освіти  з урахуванням вимог ІІІ  напряму ВСЗЯО «Фахова діяльність педагогічних працівників закладу дошкільної освіти» та збереження  психічного і фізичного здоров‘я дітей дошкільного віку в нових соціальних умовах воєнного стану 
                         «Ментальнет здоров’я дітей під час війни» (листопад)
        В процесі підготовки до проведення педагогічної ради з даної теми вивчався стан роботи по забезпеченню формування  суспільної культури піклування про ментальне здоров’я усіх учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні шляхом використання інновацій. Дослідження  проводилося шляхом використання різноманітних методів і прийомів: спостереження та аналіз різних видів діяльності дітей, індивідуальні бесіди з дошкільниками  на тему: «Що я знаю про ментальне здоров’я?»;  виявлення рівня сформованості ціннісного ставлення до власного здоров’я; опитування вихователів та батьків з метою з’ясування їхнього ставлення до вивченої проблеми.
Підготовка вихователів з даного питання включала проведення: кола піклування  «Як ти? Підтримка здобувача дошкільної освіти» (листопад 2024.); відеоперегляди. Особливий акцент робився на подальшій самоосвіті педагогів ЗДО. Це сприяло оволодінню ними поняття про ментальне здоров’я, усвідомленню умов формування, збереження, зміцнення і відновлення здоров’я на основі розуміння цінностей і мотивів оздоровчої активності.

 Однією з педагогічних умов, яка вивчалася, є формування в дошкільників мотивації до здорового способу життя, яка  передбачає формування в дітей інтересу до проблеми збереження здоров’я, прагнення вести здоровий спосіб життя, усвідомлення необхідності здобуття знань щодо життєвих навичок, які сприяють фізичному, соціальному, психічному здоров’ю та їхньому формуванню. 
          «Інноваційні підходи до розвитку мовлення дошкільняту». (січень)
        На сучасному етапі у дошкільній педагогіці відбувається низка оновлюючих процесів: оновлення, збагачення змісту освіти; запровадження новітніх підходів до організації роботи з дітьми; запровадження інновацій різного рівня. Оптимізація педагогічного процесу стосується і мовленнєвого розвитку дітей. Існує низка інноваційних підходів, методів, технологій, які тією чи іншою мірою стосуються мовленнєвого розвитку дитини:
· навчання грамоти за технологіями Є. Є. Шулєшка та М. Зайцева;
· творчий розвиток за методами Л. Б. Фесюкової;
· комунікативний розвиток за технологією Т. О. Піроженко тощо
Важливо усвідомити, що мовленнєва робота, і в тому числі художньо-мовленнєва діяльність з дітьми є компонентом багатьох видів педагогічної роботи: пізнавальний розвиток, навчання грамоти, художньо-естетичний розвиток, патріотичне виховання, становлення провідної діяльності та інше.
«Краса природи – і ми» (березень)
        Серед важливих проблем сучасності, що турбують людство, особливо виділяються екологічні. Тому серед багатьох напрямів навчально-виховної роботи з дітьми дошкільного віку екологічна освіта набуває дедалі більшої актуальності. Екологічне виховання є складовою частиною всебічного і гармонійного розвитку особистості. Дитина приходить у дитячий садок, у неї ще не сформовані стійкі погляди, переконання, інтереси. Завдання педагогів –  сформувати мислення та екологічну культуру кожної дитини, навчити молоде покоління жити за законами природи. Дитячий садок відкриває для цього неабиякі можливості, бо саме тут, в цьому віці, у дітей закладаються підвалини інтелекту, структура мислення, а природна допитливість дітей та щирий інтерес до оточення створюють надзвичайно сприятливі умови для формування екологічної свідомості. 
                 «Навчальний рік позаду: підсумки, проблеми, реалії» (травень)
       Враховуючи аналіз освітньогї і методичної роботи у 2024/2025 н.р.та керуючись основними положеннями нормативних документів колекив ЗДО № 115 зосереджував свою увагу в минулому навчальному році на пошуках оптимальних форм та методів навчання та виховання дітей, збереження і зміцнення їх фізичного й психічного здоров’я, створення необхідних передумовдля досягнення кожним дошкільником реально можливого для нього в даний період рівня успішності, але не ничого, ніж передбачено державними освітніми програмами, а  також враховуючи, по можливості, запити батьків і громади.
Педагогічний  колектив закладу дошкільної освіти у 2023/2024  навчальному році  працював над головними завданнями, визначеними на рівні держави:  

·  створення безпечного середовища для організації освітнього процесу;

· створення належних умов для інтеграції дитини з ООП в освітнє середовище, здійснення моніторингу досягнень розвитку дитини згідно з ІПР;

· забезпечення основних умов реалізації Державного стандарту – Базового компоненту дошкільної освіти;

· оновлення освітнього процесу.
Основними компонентами надання дітям якісних освітніх послуг мають стати:
· забезпечення психологічної та фізичної безпеки всіх учасників освітнього процесу;
· забезпечення умов та дотримання вимог державного освітнього стандарту;
· використання різноманітних засобів освітнього впливу на дитячу особистість;
· забезпечення інтеграції змісту освітнього матеріалу і зацікавленості дітей пізнанням навколишньої дійсності.
Запорукою успішної реалізації ключових завдань організації та змістового наповнення освітнього процесу у закладі має стати: високий рівень внутрішньої самоорганізації педагогічного колективу, творчий та інтелектуальний потенціали педагогічних кадрів, орієнтація на дітей – як центр освітнього процесу.
           Метою роботи педагогічного колективу було використання ефективних методик та технологій у освітньому процесі для збереження психічного, ментального здоров'я дітей , переорієнтація та націленість на практико орієнтований зміст навчання, забезпечення наскрізного застосування інформаційно-комунікаційних технологій у освітньому процесі. Питання поліпшення якості освіти в закладі, неможливе без створення інноваційного простору (у всіх групах та кабінет спеціалістів встановлені інтеактивні дошки). Через всю освітню діяльність проходив принцип інтеграції, комплексності, який підпорядковував завдання всіх розділів програм, єдиній меті - цілісному розвитку особистості. З дітьми проводились різні види занять: інтегровані, комплексні, тематичні, підсумкові, групові, індивідуальні. Освітню діяльність вихователі зорієнтували на загальний розвиток дітей відповідно до їх можливостей. Вихователі дотримуються послідовності подачі навчального матеріалу, враховують індивідуальні можливості дітей, засобами гри, сприяють розвитку психічних процесів, забезпечують диференційний підхід до розвитку інтелекту, здібностей, індивідуальних особливостей.
Вихователі дошкільного закладу дбали про те, щоб діти вільно орієнтувалися у створеному середовищі, мали вільний доступ до всіх осередків, уміли самостійно діяти в них, дотримуючись норм і правил користування матеріалами і оьладнанням, для забезпечення рухової і пізнавальної активності.

            Освітній процес в дитячому садку організовувався відповідно до тематичних тижнів які включали  
	Тема, дата
	Змістове наповнення тижня

	«Країна дитинства - дитячий садок»
16.09 - 27.09.2024
	Дитячий садок-це те середовище, у якому діти отримують найяскравіший досвід спілкування, вчаться, досягають успіху. Це місце, де діти проводять більшу частину свого часу і тому мають навчитися правилам безпеки. То в чому ж унікальність країни дитинства спробуємо з’ясувати, проживаючи тему за такими напрямками:

- «Що за дивний теремок - називається садок» (що таке дитячий садок, кому він потрібен, для чого в нього ходити);

- «Хочу й можу» (дитячий садок- це невеличке суспільство в якому є свої рутини та правила і хоча вони не завжди збігаються з дитячими бажаннями, але їх мають дотримуватися всі діти); 18.09 тематичний день для молодших груп : «Люди, які мене оточують (цей день присвячуємо навчанню дітей називати своє ім’я та звертатися по імені до однолітків); для середніх та старших груп «Я і дорослі» (вчимося ввічливо звертатися до дорослих та розповідати про проблему, а не плакати чи кричати);

- «Машина часу» (усі дорослі колись були маленькими, багато з них ходили в дитячий садок і як цікаво дізнатися чим в дитинстві гралася мама, тато, а можливо і бабуся, а ще цікавіше дізнатися як виглядав їх дитячий садок);

- 27.09 тематичний день, присвячений Всеукраїнському дню дошкілля, що святкується в Україні в останню неділю вересня і цього року припадає на 29.09.2024 (знайомимось з професіями працівників дитячого садка, створюємо колажі на теми: «Моя улюблена іграшка в садочку» «Мої улюблені справи в садочку»…, реалізуємо творчий  проєкт : «Садочок моєї мрії» (для старших груп)

Література: Дошкільнятам про сталий розвиток: маленькі люди великого світу (для мол.гр.), Дошкільнятам- освіту для сталого розвитку: діємо разом (для середніх та ст. гр.), журнал Методична скарбничка вихователя 09/2017

	 «В жовтні жовте сонце гріє…»
30.09 - 11.10.24  

	Щороку незмінно приходить осінь. І щоразу вона дивує нас не лише приємними подарунками, а й певними результатами та дає нам дуже цінні уроки. Проживатимемо тему за наступними напрямками:

• які відбуваються зміни у житті людини з настанням осені;

• спостереження за змінами у природі;

• особливості погоди восени;

• як готуються до зими всі живі істоти (люди, тварини, птахи);

• чим багата осінь та як зберегти те, що вродило цьогоріч. 

Реалізовуватимемо проєкти:

· творчий проєкт для дітей старших груп: «Парк, який ми створили самі»

· творчий проєкт для молодших і середніх груп «Осінь - художниця».

Проводитемо тематичні дні:

01.10- тематичний день, присвячений Дню захисників і захисниць України

Література: Методична скарбничка вихователя №10, 2016

	 «Лідер живе в кожному: самостійність – основа лідерства».
14.10  - 25.10.24
	Багато батьків хотіли б, щоб у дорослому житті їхні діти мали лідерські навички. Наявність у дитини лідерських якостей не означає, що вона обов'язково стане публічною особою або керівником, але лідерські якості – це невід'ємна частина характеру, яка, безсумнівно, матиме для дитини велику користь у дорослому житті. Хоча лідерські якості даються людині від народження, ми можемо розвинути їх у дитини і починаємо це робити вже з дошкільного віку і як на нашу думку починати потрібно з такої якості як самостійність. Від народження дитина прагне самостійності. «Я сам» - вона стверджує, коли мало чого може зробити самостійно. І щоб дитина справді стала самостійною необхідно три умови:
-дієвий досвід;
-вибір;

-відповідальність. 

І саме головне у розвитку самостійності - це постійне безоцінне та конструктивне обговорення з дитиною: що хотів, як діяв, що вийшло. 

Проживатимемо тему в наступних напрямках :

- що таке самостійність (визначаємо, які справи діти мають і можуть робити самостійно; порівнюємо з дітьми їх уміння з уміннями дорослих( для сер., старш. гр., : допомагаємо дітям визначити чого вони можуть навчитися);

- хто я, хто ти або «Все про мене»( моє тіло, мої почуття, моя сімʼя, мій дім ; з дітьми середніх та старших груп: вчимося знайомитись з іншими людьми, ставити запитання , щоб отримати інформацію про людину);

- я зростаю- я змінююсь (з дітьми середніх та старших груп вимірюємо за допомогою різних інструментів розміри предметів, параметри людей);

- я сам - ми разом (створюємо асоціативну карту для визначення справ які можуть робити  дошкільнята а які справи можуть робити дорослі);

- мої хобі та вподобання ( пояснюємо, що таке «хобі», які бувають хобі, вчимо розповідати про свої хобі та вподобання - середні та стар. групи).

Тематичні дні :

16.10 – Всесвітній день хліба

25.10 – заходи присвячені Дню української писемності та мовлення, що відзначається 

Література: «Методична скарбничка вихователя» 01/2022, 08/201

	 «Лідер живе в кожному: я маю добре серце»
28.10 - 8.11.24


	Саме зараз, коли в країні йде війна, коли серце розривається від люті за те, що робить ворог, ми маємо говорити про доброту та щедрість. Адже ці моральні якості є підґрунтям навколо якого розгортається вся виховна робота з дітьми.

Проживатимемо тему в наступних напрямках:

- «Про добро та зло» (пояснюємо дітям сутність понять «добро» та «зло», розширюємо словник дітей, що позначають якості, дії людей за їх приналежністю до категорії  «добро»(чуйність, турботливість, толерантність), «зло»(чвари, бійки, образливі слова, зневажливе ставлення);

- «Щедрість як прояв доброти»(пояснюємо суть понять: «щедрість», «милосердя», «благодійність»,аналізуємо чим можна/ не можна, хочеться/ не хочеться ділитися, розмірковуємо над тим, що діти самі можуть зробити доброго для інших, вчимо дітей домовлятися між собою про спільні ігрові дії, вирішувати супутні суперечки);

- «Гість у дім-радість у нім»(пояснюємо дітям суть поняття «гостинність», знайомимо з правилами яких мають дотримуватись гості, вчимо проявляти позитивне ставлення до інших під час командної взаємодії). 

Література: журнал «Методична скарбничка вихователя», номер 11-12 2022.

	 «Лідер живе в кожному. Я – активний»
11.11 - 22.11.24
	 Серед базових особистісних якостей центральне місце посідає активність. Адже не проявляючи активності в різних видах діяльності, діти не можуть накопичити необхідний життєвий досвід і навряд чи стануть самостійними й компетентними. За визначенням доктора педагогічних наук Наталії Гавриш активність людини -це передусім її внутрішній рух, обумовлений інтересом, бажанням, мотивом, намірами. Людина проявляє активне ставлення до життя загалом, виражає активну позицію щодо світу і свого місця в ньому. Розрізняють рівні активності: активність відтворення, інтерпретації, тобто бажання навчатися впродовж всього життя, творча активність- пошук способів розв’язання проблем, прояв ініціативи в різних видах діяльності. 

Проживатимемо тему в наступних напрямках:

- «Навчання- радість пізнання»: (дізнаємось: хто такий вчитель, хто може бути вчителем, хто найперші вчителі для дитини, розширюємо знання дітей про книжку, як джерело знань, види книжок: книжка - картинка, книжка- пазл, книжка- іграшка, розповідаємо дітям як можна навчатися чомусь новому, що таке школа, які були школи в давнину та про призначення різних шкіл);

- «Що таке активність? Хто такий активний?»: (пояснюємо суть понять «активність», «активність», розмірковуємо над тим, що спонукає людей бути активними, як проявляється активність, розповідаємо про фізичну, розумову, ігрову активність);

- «Активні покращують світ»(пояснюємо дітям, хто такі волонтери, що таке волонтерська діяльність, з’ясовуємо як можна допомогти Батьківщині у скрутні часи).

Тематичні дні:

13.11- Всесвітній день доброти

16.11 – Міжнародний день толерантності

21.11 – Всесвітній день вітань

Література: «Методична скарбничка вихователя» №9-10 2022р., №9, 2016р.

	«Феєрія різдвяно- новорічних свят».
18.12 по 5.01.25
	Проживатимемо тему в наступних напрямках:

- «Тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності»;

- Різдвяно - новорічна подорож (як святкують Різдво та Новий рік у різних країнах світу);

- Різдвяний вертеп (як святкують Різдво в Україні: традиції, звичаї, атрибути, знайомимо дітей з вертепом- українським ляльковим переносним театром).

- Колядуємо, щедруємо, радіємо, святкуємо 

24.12 - Святвечір (колядуємо)

25.12 – Різдво
26.12 - День подарунків- свято сюрпризів, уваги, небайдужості.
31.12- Щедрий вечір (щедруємо)

01.01- Новий рік, свято Василя (засіваємо)

05.01 - другий Святвечір

06.01 - Свято Водохреща

07.01 - Івана Хрестителя

	 «Літературний проєкт: «Казкарі та казкарики».
06.01 - 17.01.25
	Важко уявити дитинство без КАЗКИ, але серед сучасних дорослих, багато тих, які загубили свою казку в шаленому темпі життя і тому можливість пережити казкове диво нерідко втрачають і їхні діти. Тож, усвідомлюючи наслідки такої втрати, ми маємо повернути КАЗКУ нашим дітям. Проживатимемо тему в наступних напрямках:

-«Звідки приходить казка»(розповідаємо дітям чим казка відрізняється від оповідання, вчимося сприймати казку як повчальну історію, дізнаємось про послідовність «народження» книжки);

- «Казки з усього світу»(знайомимо дітей з казками народів світу. Деякі з них близькі за смислом, описують подібні події й персонажів так наприклад, один з самих найвідоміших ведмедів- це Вінні-Пух Алана Мілана);

-«Ми - казкарики»(вигадуємо казки, створюємо ілюстрації, оформлюємо книжки з казками або перетворюємо казку на театральну виставу).

Література: 

Методична скарбничка вихователя 05/2018

Тематичні дні:
11 січня відзначається Міжнародний день «ДЯКУЮ» - свято, яке було започатковане з ініціативи ЮНЕСКО та ООН. В Україні це свято відзначають із 2008 року. В українській мові сьогодні вживаються два «вдячних» слова- дякую та спасибі. Вони мають різне походження. Більш прозорим є походження і значення слова «спасибі» (скорочення від фрази «Спаси Бог», старовіри не використовують слово «спасибі», тому що вважають що воно виникло від словосполучення «спаси Бай», а Бай - це ім’я одного з язичницьких богів). Слово «дякую» має набагато складнішу історію і за своєю етимологією несе в собі знак народження, символ удачі, зв’язок землі і неба, а також чоловічої та жіночої сутності і вважається одним з найвживаніших слів в міжнародній лексиці. Тож, 11 січня - це саме той час, коли варто подякувати всім, хто робить для нас добро. В багатьох країнах святкують цей день святкують, проводячи ярмарки, влаштовуючи освітні акції, конкурси й безліч інших розважальних заходів. В освітніх установах говорять про важливість дякувати близьким, розповідають про культурні традиції етикету, а також гарні манери. У цей день люди говорять один одному теплі слова і обмінюються листівками, висловлюючи свою ввічливість і подяку. 

Пропоную вихователям в цей день запланувати та провести заходи:

- ранкове коло;

- виготовлення листівок- подяк і обмін ними в групах;

- флеш - моб: «Дякую…»;

- тематичні заняття, присвячені етикету та гарним манерам

	«Зима- дива за вікном»
20.01 -  31.01.25
	З першого погляду може здаватися, що зима - холодна й сувора пора року, але якщо порозмірковувати, то виявиться, що у зими багато теплих, яскравих відтінків і вона також дарує дорослим та дітям безліч радощів та та теплих почуттів. А щоб діти переконалися в цьому тема проживатиметься в наступних напрямках:

- «Зимові загадки» (вчимо дітей помічати зміни в живій та неживій природі взимку: як світить сонце, як виглядає небо, який дме вітер та які бувають опади. Що відбувається з водою та ґрунтом, які зміни у житті рослин і тварин, як вони пристосувались до умов життя в холодну пору року.)

- «Добре тому, хто в теплому домі» (сприяємо розумінню, як одяг захищає, а їжа зігріває, знайомимо із заходами направленими на збереження тепла в домівках, як люди допомагають тваринам взимку: допомога лісовим мешканцям, піклування про птахів, які мешкають взимку у нашій місцевості).

- «Де зима триває цілий рік» (дізнаємось про холодні країни. Досліджуємо, як пристосувалися тварини та птахи до умов життя в таких місцевостях.)
- «Якого кольору зимовий настрій» (зимові види спорту, та розваги)

- «Зимові дива» (пошуково – дослідницька, експериментальна діяльність: властивості води, льоду).

Література: «Методична скарбничка вихователя» 01/2010

	 «Про все на світі»
03.02 -  14.02.25
	Про все – це про що? Світ навколо – чий він? Який він? Хто й що в ньому є? Як можна пізнати цей світ? Чи можна його змінити? Саме на ці запитання будемо шукати відповідь, проживаючи тему в наступних напрямках:

- «Дізнаюся про світ навколо» :  пояснюємо дітям, що світ великий, у ньому живуть різні люди, а їх оточують природний та предметний світ. Усі елементи світу – живі й не живі – важливі і взаємопов’язані ;

- «Досліджую, як у світі все пов’язано» : пояснюємо дітям, що світ можна можна пізнавати у різний спосіб:

· спостерігати за життям живих істот, явищами природи, погодою, зміною пір року тощо, навчаємо дітей спостерігати (проєкт: «Город на підвіконні» , для всіх вікових груп. Вчимося фіксувати довготривалі спостереження, розглядаємо репродукції картин, складаємо розповіді, «жива картина» (розглядаємо обʼєкти та явища природи за допомогою фоторамок та паперових трафаретів з вирізаним силуетом);

· досліджувати: перевіряти припущення й робити висновки про те, як усе влаштовано, які наслідки для світу можуть мати дії людей;

· запитувати про невідоме в тих, хто знає, може розповісти або знайти інформацію

- «Розмірковую, хто і як має піклуватися про світ» ( вчимо визначати й називати позитивні та негативні дії людей, які вони здійснюють у довкіллі, дотримуватися  природозбережувальних норм поведінки).

Література: Методична скарбничка вихователя 7/2022, 12/2021

	«Магазин»
17.02  -  21.02.2025
	Щодня дошкільники разом з батьками купують продукти й речі в магазинах. Та, на жаль, більшість дітей сприймає магазин як місце, де можна взяти будь - що «просто так». При цьому за межами їхнього розуміння залишається процес обміну результатів людської праці на гроші що відбувається в магазині. Тож тема «Магазин» постає як спосіб набуття дітьми соціокультурного досвіду та отримання первинного економічного досвіду і розкриватиметься у наступних напрямках:

• «Маленькі та великі магазини» (магазин- це місце де за гроші людина може придбати різні товари, виготовлені кимось для продажу, вони бувають великі і маленькі, також відрізняються товаром);

• «Хто працює в магазині» (багато людей працює в магазині для того, аби ми могли придбати те, що нам потрібно: хтось привозить товар, хтось розвантажує, хтось розкладає на полиці тощо);
• «Продавець - покупець» (пояснюємо важливість професії «продавець», значення слова «покупець», розширюємо знання дітей про правила поведінки покупців у магазині, розігруємо ситуації взаємодії продавця і покупця);

• «Їжа з поля до столу» (щоб товар з’явився в магазині, його мають виготовити або виростити. Появою кожного товару в магазині ми завдячуємо нелегкій праці трудівників);

• «Бажання: хочу- можу-треба» (на жаль, не завжди «хочу» і «можу» (купити) збігаються, діти часто не розуміють, що батьки мають купити спочатку те що необхідно, а потім вже задовольняти забаганки дитини).
Тематичний день : 
21 лютого День рідної мови

25 лютого – день народження Лесі Українки

Література: «Методична скарбничка вихователя» 02/2017

	 «Тварини - наші вірні друзі»
24.02 -  28.02.25  
	Тиждень проходитиме в рамках IV Міжнародного заняття доброти: «Гуманне та відповідальне ставлення до тварин, який ініційовано Благодійним  фондом допомоги безпритульним тваринам «Щаслива лапа» та спрямовано на формування у дітей гуманного та відповідального ставлення до тварин. 

Методичні матеріали за посиланням : 

https://happypaw.ua/ua/bioethics/teaching-materials?field_institution_value%5B%5D=kinder&items_per_page=10

	"Шевченкове слово в дитячих серцях"
03.03 -  14.03.25
	Шевченко - велична постать. Його поезія пронизана могутньою життєвою силою, яка пробуджує в кожному свідомому українці гордість за свою країну та любов до неї. Творчість Шевченка настільки доступна дітям за своєю тематикою і художніми якостями, що вона стала невід'ємною частиною освітнього процесу з дітьми.

Проживатимемо тему в наступних напрямках:

- "Шляхами Великого співця України"(знайомимо дітей з життям Шевченка);

- "Поезія Тараса Шевченка для дітей" (літературні читання творів Шевченка у "Світлиці" );

- Тарас Шевченко - художник слова та пензля (знайомство дошкільнят з портретним краєвидним живописом та гравюрами "Живописна Україна").

	 «Весняна казка»
17.03 - 04.04.2025
	Весною хочеться насолоджуватися. А ще - пізнавати й досліджувати її. Вона надихає уявляти, фантазувати й творити. Розкрити таємниці цієї пори року допоможе казка. Казка про:  

-  "Пробудження природи. Весняні явища"- (закріплюємо знання про місяці року, вчимося визначати та називати  весняні явища природи);

- "Весняні справи у природі" (весняними справами зайняті не лише люди, а й птахи, тварини, рослини, комахи)

Реалізовуємо проєкти:

- "Комахи нашого подвір'я "

- «Як живуть мурахи?»
Тематичні дні:

22.03 - «Без води – ані туди, ані сюди», присвячений Всесвітньому дню водних ресурсів.
27.03 -  Всесвітній день театру.
1.04 – Міжнародний день птахів.
2.04 -  День дитячої книги
Література: журнали: Методична скарбничка вихователя 04/2016, 04/2018, 08/2016, «Весна - чарівниця. Природничо-наукова освіта дошкільників» Катерина Крутій , ст.126-130).

	 «Звуки навколо нас»
7.04 -  11.04.2025
	З пʼяти почуттів, властивих людині, однією з перших пробуджується здатність чути. Відомо, що дитина у свої три-чотири роки життя отримує стільки звукової інформації, скільки потім не зможе отримати за наступні 50- 70 років, саме тому аудіальний розвиток дитини, дуже важливий, а пізнання різноманіття світу звуків за допомогою експериментально- дослідницької дає можливість дитині у цікавій і доступній для неї формі. 

Проживатимемо тему за наступними напрямками:

- Наші вушка: формуємо уявлення дітей про вуха, як орган слуху, їх функції, про роль слуху в житті людини та знайомимо з правилами збереження слуху;

- звуки навколо нас: світ навколо наповнений звуками це і звуки природи, це і звуки транспорту та приладів це і звуки людини, вчимося їх впізнавати, називати та експериментувати з ними.

11.04 – тематичний день, присвячений «Всесвітньому дню авіації та космонавтики», який за рішенням Міжнародної авіаційної федерації  відзначається 12 квітня. В Україні цей День має назву «День працівників ракетно-космічної галузі України» і закріплений Указом Президента України від 13 березня 1997 року.

	«Усе про писанку»
14.04 - 18.04.2025
	Писанка- це справжній витвір мистецтва, що має особливу символіку і приховує в собі смисли, які народ передає з покоління в покоління. Проживатимемо тему в наступних напрямках:

- «Писанка у казці й у житті»( розповідаємо про писанку за допомогою оповідань, віршів, казок, легенд);

- «Писанка як символ Великодня» (знайомимо дітей з українськими традиційними святами);

- «Музей писанки»( знайомимо дітей з писанкою як витвором мистецтва: техніки, звичаї розписування писанок. Створюємо міні- музей писанок в садочку від групи 2-3 писанки, які можуть бути виконані як дітьми так і дорослими).

Література: «Методична скарбничка вихователя», 3/2018

	 «Ми - земляни»
21.04 - 02.05.2025
	Наша планета - спільний дім не лише для людей, а й для всіх живих істот, що мешкають поряд із нами. Земля від кожного з нас потребує турботи й захисту, відповідальних і дружніх дій, як у ставленні до довкілля, так і у взаєминах одне з одним. Проживатимемо тему у наступних напрямках:

- Земля - наш спільний дім ( пояснюємо значення слів: «Земля», «земляни», перегляд відео «Земля: один вражаючий день»);

- Земля велика та багата? (різноманітний світ живої природи, міркуємо чим багата Земля, продовжуємо знайомити дітей зі змінами у житті тварин та птахів навесні);

- людина - для природи, природа- для людини(з’ясовуємо хто для Землі друг, чи можна дружити з тваринами, рослинами, Землею, вчимося встановлювати взаємозв’язки між діями людей та наслідками їх діяльності для природи, Землі в цілому, створення колажу «Усі ми - діти матінки Землі»).

Тематичні дні:

18.04 - День навколишнього середовища, 

22.04- «День матінки- Землі».

Література: Методична скарбничка вихователя , номер 2/21, 3/21,3/18.

	 «Сонце на небі й на землі»
5.05 – 16.05.2025  
	Небо - це простір в якому відбувається багато цікавого й важливого, а Сонце як один з небесних обʼєктів настільки багатогранне , що створює безмежний простір для пізнання, розмірковування, відкриттів. Проживатимемо тему за наступними напрямками:

• Сонце- обʼєкт космосу: що таке сонце, енергія Сонця на службі людства. 

Пізнавальний проєкт : «Про сонце в усіх його проявах»;

• Роль Сонця у природі ( пояснюємо дітям чому змінюються на Землі  пори року й частини доби, розповідаємо які природні явища відбуваються за участю Сонця).

Дослідницький проєкт: «Рух Землі навколо Сонця»;

• Люди які випромінюють сонце («сонячність», як якість людини, символ її теплоти й доброти);

• «Діти сонця»( розповідаємо про людей з особливими потребами, з синдромом Дауна. Це люди чутливі, вразливі, відкриті зовнішньому світу). 

• Різні сонечка в довкіллі (називаємо обʼєкти природи схожі на Сонце, пояснюємо що вони прикрашають нашу планету). Творчий проєкт: «В пошуках сонечка».

Тематичні дні:

29.04 - Міжнародний день танцю. 

3. 05 - Міжнародний день Сонця.

4.05 - Міжнародний день пожежника.

11.05 – День матері

12.05 – 16.05 - «Тиждень безпеки дитини».

15.05 - Всесвітній день вишиванки
Журнал «Методична скарбничка вихователя», номери 3,4 2021р.

	 «Я шаную старших»
19.05 – 30.05.25
	Сучасні діти дуже швидко і майже у всьому випереджають дорослих, особливо в освоєнні сучасних технологій і на жаль часто ігнорують і зневажають життєвий досвід, умілість, обізнаність старшого покоління і показує життя це не завжди має позитивні наслідки. Але принаймні в стосунках батьків з дітьми дошкільного віку має зберегтися модель взаємодії «дорослий - дитина», де саме дорослий несе відповідальність за все, що відбувається з дитиною. А дитина має навчитися користуватися свободою, усвідомлюючи необхідність жити за спільними правилами, поважаючи досвід і знання старших. Проживатимемо тему в наступних напрямках:

- «У чому сила родини» : розповідаємо про членів родини, їхнє ставлення одне до одного, обов’язки й потреби кожного, підводимо дітей до розуміння того, що у кожного з них є родина в якій вони почуваються сильними й захищеними.

- «Діти й дорослі: хто кого має слухатися»: розмірковуємо чим відрізняється доросла людина від дитини, що такого вміє робити дорослий чого не вміє робити дитина, чому діти мають слухатись дорослих, пояснюємо яких правил необхідно дотримуватися дітям і дорослим під час спілкування. 

- «Що таке шанобливість»: пояснюємо, що означає поняття «шанобливість», розмірковуємо над тим як можна проявляти шанобливість до  людини, вчимося розпізнавати власні емоції та стримувати негативні емоції в ситуаціях, коли бажання дитини не збігається з позицією дорослого.

- «Будинок у якому живе щастя»: розповідаємо про справи які діти роблять разом з батьками, розмірковуємо на тему, що може зробити маму, тата щасливим, створюємо родинне дерево. 

- виставка дитячих робіт «Хай яскраво світить сонце».

Література : Методична скарбничка вихователя 3-4/2022

	 «Океан широкий і глибокий»
02.06 - 20.06.2025
	Океан - середовище існування, домівка для багатьох рослин і тварин, а ще- це місце відпочинку, роботи для людей, джерело різних корисних речовин і матеріалів, без яких наше життя неможливе. Тож чистота океану надважлива для нормального й здорового життя на планеті, однак люди не завжди дружні до океану. Проживатимемо тему,  реалізуючи кожного тижня міні - проєкти за трьома напрямками:

- з 09.06 по 13.06 міні- проєкт, присвячений Всесвітньому дню океанів, що відзначається 8 червня : «Океан -який він? » (пояснюємо що таке  океан, якого він розміру, оперуємо поняттями «великий», «широкий», «глибокий», розповідаємо про красу океану);

- 16.06 по 20.06 - міні- проєкт : «Що ховає океан» (знайомимо дітей із особливостями життя в підводних глибинах: хто мешкає в океані , що вкриває його дно, зʼясовуємо чи проникає сонячне світло крізь товщу води на дно океану); виставка творчих робіт «Краса океану», яка розкриває красу та різноманітність океанського світу.

- з 23.06 по 27.06  - міні- проєкт: «Хто друзі й вороги океану» (допомагаємо дітям усвідомити, наскільки існування океану та життя його мешканців залежить від дружнього й відповідального чи навпаки безвідповідального ставлення людей, знайомимо дітей з правилами, яких мають дотримуватись люди, щоб зберегти життя мешканців океану).

Тематичні дні:

8 червня – Всесвітній день океану;

13.06 – День батька, що відзначається щорічно у третю неділю червня і цього річ припадає на 15.06.2025
Література: журнал «Методична скарбничка вихователя» 5/2021

	«Літо – пора розваг»

23.06-27.06.2025
	Науковці стверджують, що гра - основний засіб соціальної інтеграції дітей, формування у них навичок соціальної поведінки. Коли дитина грається, приймаючи на себе різні ролі, відтворюючи або продумуючи ті чи інші цікаві ситуації і способи поведінки в них, його соціалізація проходить найприродніше і успішно. Граючись, дитина легше встановлює зв’язок зі світом дорослих і зі світом взагалі, у нього з’являються навички внутрішнього діалогу, реалізується установка на вираз свого внутрішнього життя і прагнення до творчості. У грі відображаються найбільш значущі події життя дитини, він щиро переживає все, що уявляє в грі. Всі ці найважливіші якості і здібності зароджуються і розвиваються не в розмовах з дорослим і не на заняттях з, а різних іграх. В прдовж тематичного тижня будемо: обирати тематику ігор, розподіляти ролі, підбирати матеріали, визначатти правила гри.
Тематичні дні:

28.06 – День Конституції



	«Подорожі»
30.06 - 31.07.2025
	Літо – пора найрізноманітніших мандрівок: до моря, до інших регіонів та інших країн. Тому саме в цей час ця тема є актуальною і проживатимемо ми її в наступних міні - проєктах:

 з 31.06 – 4.07 – «Навіщо люди подорожують та чим можна подорожувати»(кожна людина розуміє подорож по своєму і  залежно від того куди ми подорожуємо ми обираємо відповідний транспорт);

07.07 – 11.07 «Великі мандрівники і їх відкриття»

14.07  - 18.07 «Мапа і компас» (людей, які подорожують своєю країною або іншими країнами, називають туристами. Для подорожі можна скористатися авто або велосипедом і дуже складно уявити далеку подорож без мапи і компаса)

21.07 – 25.07 «Про які подорожі ми мріємо»(влітку люди мріють про відпочинок і часто такі мрії пов'язані з подорожами, а про що мріють діти)

	«Тиждень безпеки дитини»
28.07 - 01.08.2025 
	- понеділок : про літо, радість та небезпеку природних явищ: грози, зливи, вітру, урагану, землетрусу;

- вівторок: день мудрої поведінки. «У лісі, в лузі ти гуляй — про небезпеку пам’ятай»: про небезпечних тварин, комах, про отруйні рослини;

- середа: день маленького пішохода. «На вулиці не тільки гра — на вулиці можлива небезпека»: правила поведінки пішоходів на дорозі;

- четвер: день нерозгаданих таємниць води. «Вода – трудівниця, вода – помічниця»: правила поведінки на воді. 
- пятниця – День здоров'я 

	Кольоровий тиждень
04.08 – 08.08.25
	Відповідно до плану заходів

	«Я гордий, що я Українець»
11.08 - 22.08.2025
	Тематині дні:

23.08  - День Державного прапора України

24.08. – День Незалежності України

	Спогади про літо

25.08-29.08.2025
	Створення колажів


           Всі звіти вихователів по темам тижня, тематичним дням та проєктам представлені на YouTube – каналі ЗДО №115 , перейшовши за посиланням: 
                                           www.youtube.com/@user-rb7px8tb6y
Результати контрольно-аналітичної діяльності
       Для якісної реалізації головної задачі з удосконалення форм, змісту та методів роботи щодо розвитку творчої, гармонійно- розвиненої особистості дитини, орієнтуючись на концептуальні положення Базового Компонента дошкільної освіти та Освітньої прогами для дітей від 2 до 7 років «Дитина» в  закладі дошкільної освіти  у 2024- 2025 навчальному році було заплановано та проведено одне комплексне та три  тематичних вивчення: 
Тематичне вивчення: « Стану роботи з формування суспільної культури піклування про ментальне здоров’я усіх учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні шляхом використання інновацій в ЗДО № 115» було проведено 11.12. по 22.12.24 року .
Мета: 
· визначити, які створено педагогічні умови для формування ціннісного ставлення до власного здоров’я в дітей дошкільного віку;
· визначити рівень розвитку рухових умінь та навичок дітей відповідно до віку та вимог програми та визначення  здоров’язбережувальної компетентності дітей згідно БКДО;

· рівень залученості батьків з питання формування суспільної культури піклування про ментальне здоров’я  (єдність вимог ЗДО та сім’ї).

Висновки:

- наявні проблеми  у самостійній руховій активності дітей; 

- вимагає вдосконалення контроль за використанням різних видів і форм організації фізичного виховання малят; 

- потребує поновлення  спортивний інвентар (м’ячі , скакалки, обручі);

- немає системи використання методів покращення психічного стану як у дітей так і дорослих.

           Тематичне вивчення: « Стану роботи з мовленнєвого розвитку дітей дошкільного віку та впровадження інноваційних методик і технологій»  було проведено 20.12 по 29.12.24 року.
            Моніторинг даної теми дав підставу зробити висновки про те, що в дошкільному навчальному закладі створено середовище, яке сприяє позитивному розвитку мовленнєвого спілкування у різних видах діяльності. Мова дітей удосконалюється за допомогою вправлянь на заняттях,  та під час індивідуальної роботи з дітьми. Спокійна, доброзичлива, емоційна атмосфера в спілкуванні дорослих з дітьми сприяє кращий адаптації дітей до дошкільного закладу та активізації діалогічної форми спілкування дітей з дорослими, та однолітками. Позитивно, що вихователі приділяють увагу більше індивідуальній роботі з малюками, активізуючи словниковий запас використовують усну народну творчість та розвивальні пальчикові ігри. При організації роботи з розвитку мовлення  вихователі використовували збагачення досвіду дитини новими яскравими враженнями через ознайомлення їх з казковими творами.
Висновки:

1. В закладі дошкільної освіти  загалом створені умови для організації роботи з мовленнєво-комунікативної діяльності дітей дошкільного віку.

2. Позитивний вплив на результативність знань, умінь, навичок дітей має впровадження інноваційних методик та технологій з розвитку мовлення.

3. Використання ігрових завдань, дидактичних ігор, інтерактивних ігор, мотивація мовленнєвої творчості під час занять, сюжетно-рольових ігор, режимних моментів –– на достатньому рівні.
        Комплексне вивчення організації навчально-виховного процесу в старших групах «Бджілка» та «Дзвіночок» ЗДО № 115 проводилось з  02.01.25 по 14.01.2025
Мета: 

- виявити якість практичної реалізації завдань Базового компоненту дошкільної освіти, засвоєння програмового матеріалу дітьми старого дошкільного віку;

-визначити чинники, які сприяють покращенню виконання та засвоєнню освітніх завдань;

- надати рекомендації стосовно визначення шляхів покращення якості виховного процесу, спираючись на результати даного вивчення.
Висновки: 

- педагогам не вдається активізувати всіх батьків настільки, аби їх участь у житті закладу освіти зумовлювалася їх бажанням, деяким батькам бракує активної життєвої позиції щодо виховання дитини спільно з ЗДО. Щоб розв’язати цю проблему педагогам слід використовувати різноманітні нетрадиційні форми роботи, як-от: «круглі столи», дискусійні клуби, відеосемінари, спільні розваги дітей з батьками, на зборах - аудіо записи відповідей дітей, тренінги, спектаклі за участю дітей, вікторини;  

- всім вихователям слід посилити увагу до проблеми відвідуваності окремими дітьми групи. При тривалій відсутності дитини без об’єктивної причини, необхідно проводити патронаж, щоб переконатись у тому, що з дитиною все добре, сімейні обставини задовільні. Інформувати нових батьків щодо правил відвідування дитиною групи.
Тематичне вивчення:  «Стану роботи з  екологічного виховання» з з 12.03 по 21.03.2025

 Мета: 

- проаналізувати зміст і організацію освітнього процесу, що забезпечують формування  у дошкільників природничо-екологічної компетенції.
- визначити рівень професійної майстерності  педагогів;

- оцінити розвивальне предметно-просторове середовище для реалізації змісту   екологічного виховання;

- визначити рівень сформованості природничої компетентності дошкільників;

- рівень взаємодії з батьками щодо екологічного виховання дітей;

- системність планування роботи з дітьми.

Висновки:

- недостатньо уваги приділяють індивідуальній роботі з дітьми з питань екологічного виховання;

- неналежним чином  планується праця в природі;

- деякі вихователі недостатньо планують та проводять експериментально-дослідницьку діяльність з дітьми.
Робота з дітьми з особливими освітніми потребами
          У 2024-2025 навчальному році у закладі дошкільної освіти №115 на основі Висновків інклюзивно-ресурсного центру та наказів   по ЗДО «Про створення груп інклюзивного навчання і зарахування дітей з особливими освітніми потребами у 2024-2025 навчальному році та організацію в них навчально-виховного процесу», «Про створення команди психолого-педагогічного супроводу дітй інклюзивного навчання у 2024-2025 навчальному році» було організовано інклюзивне навчання для 14 дітей.  В закладі функціонує 6 інклюзивних груп. Роботу інклюзивних груп організовано за нормативно-правовими документами, які є чинними у даній освітній галузі. Наявний пакет документів, який складається з інструктивно-методичних листів, рекомендацій та наказів різних рівнів щодо організації інклюзивної освіти. Також визначено відповідального за цей напрямок робот вихователя – методиста ЮЗІНУ Оксану Петрівну.
Асистенти вихователя САПРИКІНА Оксана Валеріївна, НІКОЛАЄВА Ольга Василівна, РОЩИН Олена Анатоліївна, СЛЕЗЕНКО Віта Василівна, ТКАЧУК Ірина Олексіївна, СМОВЖ Тетяна Андріївна здійснювали соціально-педагогічний супровід дітей з особливими освітніми потребами. Зусилля асистентів  вихователя були направлені на адаптацію навчальних матеріалів з урахуванням індивідуальних особливостей дітей, залучення дітей до різних видів навчальної діяльності на заняттях. Особливо дієвою і корисною для дітей з ООП є індивідуальна робота з дітьми, яка була направлена на закріплення конкретних умінь і навичок. Корекційно-розвиткова робота − комплекс заходів із системного психолого-педагогічного супроводження дітей з особливими освітніми потребами у процесі навчання, що спрямований на корекцію порушень шляхом розвитку пізнавальної діяльності, емоційно-вольової сфери, мовлення та особистості дитини. Корекційно-розвиткова робота реалізується через корекційно-розвиткові заняття за напрямами відповідно до індивідуальних особливостей дитини.
Інклюзивно-ресурсним центром рекомендовано корекційно-розвиткові заняття. В закладі освіти проводять корекційно – розвиткові заняття: вчитель -логопед, ЮРЧУК Олена Віталіївна, практичний психолог, ТУРОВСЬКА Іванна Юріївна. Кількість занять визначена висновоком фахівців ІРЦ. Загальна кількість занять, якої потребуть діти з ООП ЗДО № 115 становить 270 занять. В закладі проводиться – 140. 

     Календарно-тематичне планування, робота педагів проводиться відповідно до індивідуальних програм розвитку, складених командою психолого педагогічного супроводу кожної дитини. ІПР коректується кожні три місяці, після проведення засідань КППС (протоколи засідань КППС). Вихователями груп, інструктором з фізкультури та плавання, асистентами вихователя проводиться індивідуальна робота з кожною дитиною. Зі звітами роботи усіх фахівців з дітьми з ООП можна ознайомитись на сторінці фейсбуку, група «Освітяни Оболоні» в розділі: «Особливій підтримці – бути!».
На кінець навчального року практичним психологом ЗДО створено психолого – педагогічні характеристики з зазначенням досягнень та напрямків подальшої роботи як педагогів в закладі так і батьків вдома. Також характеристики є основою для підведення підсумків роботи КППС з дітьми з ООП у 2024 -2025 навчальному році. 
     Уряд надає субвенції з державного бюджету на підтримку дітей з особливими  освітніми потребами. За рахунок цих коштів у 2024 було придбано спеціальні засоби  корекції психофізичного розвитку а саме:

- обтяжуюча ковдра – 5300, 00 грн;

- набір проектор «Ліхтарик» - 1120,00 грн;

- набір будівельних блоків – 2140, 00 грн;

- рамка – вкладиш «Черепашка» - 168, 00 грн. 

                               Загальна сума: 8728, 00 грн.

Робота по впровадженню ВСЗЯО
На виконання річного плану роботи ЗДО № 115 на 2024-2025 навчальний рік, упродовж 2024-2025 навчального року робочою групою ЗДО №115 здійснювалося самооцінювання напряму: ««Фахова діяльність педагогічних працівників закладу дошкільної освіти» на основі інформації, взятої з: Форми вивчення документації ЗДО, Форми спостереження за освітнім середовищем у ЗДО - діяльність педагога під час організації освітнього процесу, бесіди з педагогічними працівниками (інтерв’ю) за чотирма вимогами: ефективність планування педагогічними працівниками своєї діяльності та якості організації освітнього процесу; підвищення професійної компетентності педагогічних працівників; налагодження співпраці між учасниками освітнього процесу та методичне забезпечення ЗДО.
За результатами самооцінювання по даному напрямку членами робочої групи було встановлено достатній рівень. Та надано наступні рекомендації:
- адміністрації:

1. Сприяти підвищенню кваліфікації педагогічних працівників через курсову перепідготовку за накопичувальною системою                    (щорічно)
2. Активізувати роботу методичних об’єднань садочку та «Школи молодого педагога».
3. Стимулювати бажання педагогів поширювати свій досвід, новаторські ідеї через створення власних сайтів та блогів;
- вихователю-методисту:

1. Поповнити базу дидактичних матеріалів та посібників з різних змістових напрямів дошкільної освіти методичного кабінету.

2. Приділити належну увагу оформленню картотеки всіх методичних матеріалів;
- вихователям:

1. Створювати особисті напрацювання (досвід роботи, авторські посібники та ін.), висвітлювати на власних сайтах та сторінках у соцмережах.
2. Сприяти популяризації державної мови різними засобами інформаційно - пропагандистської, освітньо-виховної роботи з дорослими та дитячими групами населення.
3. Співпрацювати з батьками систематично і цілеспрямовано, впроваджувати нові форми взаємодії з батьками вихованців.
Результати роботи з дітьми за освітніми напрямами 
З метою реалізації Закону України «Про дошкільну освіту», положень Національної доктрини розвитку освіти, Базового компоненту дошкільної освіти в Україні, Типового положення про заклад дошкільної освіти впродовж 2024/2025 н. р. в закладі проводилась освітньо-виховна робота спрямована на забезпечення рівного доступу до якісної освіти кожній дитині дошкільного віку та спрямована на впровадження в практику цілісного підходу до розвитку особистості, формування життєздатної, гнучкої, свідомої, творчої людини
Зміст навчально-виховного процесу в закладі визначається Базовим компонентом дошкільної освіти, Освітньою програмою для дітей від 2 до 7 років «Дитина», що рекомендовані Міністерством освіти і науки України. а також, в практиці роботи ЗДО використовувалися навчальні посібники, рекомендовані МОН України.

Планування роботи закладу освіти відповідає принципам актуальності, науковості, перспективності, доцільності, системності, послідовності. Календарно-тематичне планування педагогів закладу відповідає зазначеним вище названим навчальним програмам та ведеться згідно з пам’ятками, розробленими методичною службою, на основі сучасного методичного забезпечення. Система планування є блочно-тематичною, що дозволяє в повній мірі вирішувати всі з поставлених чинними програмами завдання.

Всі педагоги ЗДО дотримуються методики організації та проведення занять, здійснюють навчальний процес на основі забезпечення умов для повноцінного, різнобічного, пізнавального виховання і розвитку дітей дошкільного віку згідно змісту освітнього процесу БКДО та з вимогами Освітньої програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина». 
Для ефективної роботи за Освітньою програмою для дітей від 2 до 7 років «Дитина» та здійснення освітнього процесу ЗДО було розроблено:

1. Орієнтовний розпорядок організації життєдіяльності дітей на день (режим дня);

2. Орієнтовний розпорядок організації розвивально-виховної зайнятості дітей на тиждень (навчальний план);

3. Орієнтовний тижневий розподіл організованої освітньої діяльності (розклад занять);

1. Розпорядок організації життєдіяльності дітей на день (режим дня) є орієнтовним і складеним з урахуванням вікових та індивідуальних особливостей дітей, сучасних тенденцій щодо оновлення змісту дошкільної освіти, побажань батьків. Він включає в себе всі необхідні організаційні моменти, що передбачають чергування активної діяльності дітей та їх відпочинку.

Розпорядок дня передбачає різноманітні види дитячої діяльності, як організованої педагогом (групові, під групові, міні-заняття, гурткові заняття, ігри, експериментально-пошукову діяльність, індивідуальну роботу), так і самостійної (художньої, ігрової, трудової, спілкування).

2. Розподіл організованих форм активності дітей на тиждень (навчальний план). Кількість організованих форм активності дітей для кожного вікового періоду враховано у відповідності до Освітньої програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина» та Наказу МОН №446 «Про затвердження гранично допустимого навантаження на дитину у дошкільних начальних закладах різних типів та форм власності»

 - 4-й рік життя – 14 групових заняття;

- 5-й рік життя – 15 групових занять;

- 6-й рік життя – 19 групових занять.

Орієнтовний тижневий розподіл організованої освітньої діяльності (розклад занять), складений на основі навчального плану з урахуванням вікових особливостей дітей, вимог програми та пріоритетних напрямків роботи ЗДО.

Окремо в розкладі винесені заняття з фізичної культури, плавання, музичної діяльності та гурткову роботу.
3. Планування освітнього процесу здійснюється за блочно-тематичним принципом, шляхом добору ряду матеріалів з перспективою роботи на два тижні та складання перспективного плану на місяць та календарного плану щоденної освітньої роботи з дітьми. Зокрема, на два тижні перспективно плануються:
- комплекс ранкової гімнастики (два на місяць);

- комплекс «гімнастики пробудження» (чи гігієнічної гімнастики після денного сну);

- робота з батьками;
- навчання гігієнічним навикам
Моніторингове дослідження реалізацї завдань Базового компонента дошкільної освіти в закладі

Відповідно до річного плану роботи ЗДО № 115 на 2024/2025 н.р. з метою визначення рівня сформованості знань, умінь, і навичок дітей в закладі дошкільної освіти в жовтні 2025 та травні 2025 було проведено моніторингове дослідження визначення рівня досягнень дітей за освітніми напрямами у межах Базового компоненту дошкільної освіти України у дітей всіх вікових груп. В результаті діагностики з’ясовано, що вся навчально – виховна робота планується і проводиться відповідно до Базового компонета дошкільної освіти, Освітньої  прогами для дітей від 2 до років «Дитина», методичних рекомендацій  щодо організації навчально – виховного процесу  та інших нормативних документів в галузі дошкільної освіти. Резульати, отрамані під час вивчення освітнього процесу у всіх вікових групах, свідчать про те, що робота ведеться на належному рівні. Процеси життєдіяльності протягом дня здійснюються відповідно до режиму дня, інтересів та запитів дітей. У всіх групах створене доцільне розвивально – предметне середовище з відповідними осередками для проведення організованої та самостійної діяльності дітей, яке забезпечує різні види їх активності.
За підсумками моніторингу за травень,  в середньому по ЗДО : високий рівень – 19,1%, достатній – 52,6 %, середній – 17,4%, початковий – 10,9 %.
За підсумками моніторингу були надані рекомендації:
Освтній розділ «Особистість дитини», що включає в себе: фізичний розвиток, «соціально – емоційний розвиток», «навички самообслуговування»:

- створювати сприятливі умови розвитку, виховання, навчання дітей в дитячому садку (спокійне середовище, яке не пригнічує процеси, відсутність стресових ситуацій, адекватність вимог до дитини, зростання дошкільника у при йнятному, найбільш відповідному його природі темпі);

- формувати стійкий інтерес до різних видів рухової діяльності, з метою досягнення позитивних результатів у здоровя ‘збережуваyні дітей;
- варіативно застосовувати ефективні профілактичні інноваційні оздоровчі технології: корекційна гімнастика, дихальна гімнастика, психогімнастика;
- залучати дітей до оздоровчих технологій терапевтичного спрямування (арт – терапія, піскова терапія, казкотерапія, сміхотерапія, музична терапія, кольоротерапія, ігрова терапія);

- ставитися до дитини не з позиції над нею, а з позиції поряд і разом з дити ною. Діти й дорослі є партнерами і рівноправними учасниками освітнього процесу.

Освітній розділ: «Екопростір розвитку дитини», що включає в себе: предметний світ: що навколо мене, соціальний світ: хто поряд зі мною;, природний світ: дитина у світі природи:

· схвалювати прагнення дитинирозмірковувати, проявляти турботу про інших, допомагати їм, рахуватися з думкою інших, культурно, доброзичливо поводитися;
· формувати еколого – пізнавальний розвитк шляхом експериментально – дослідницької діяльностідошкільників та виховання екологічно доцільної поведінки дітей;

· стимулювати допитливість та інтерес до пізнання природи оисами її об’єктів та явищ;

· розвивати вміння класифікувати живу природу на основі безпосереднього сприймання та аналізу зовнішніх ознак, способів взаємодії із середовищем та живленням;

· частіше спонукати дітей до фантазування, прогнозування, самостійних припущень та висновків.

Освітній розділ: «Дитина у світі мистецтва», що включає в себе: «Художньо – продуктивне образотворення», «Літературне образотворепння», «Музика та гра на дитячих інструментах», «Театральне образотворення»:

· сприяти збагаченню, освітньо – культурних потреб дітей, створення умов для їх творчого, інтелектуального та духовного розвитку.
 Освітній розділ «Гра дитини»:

· створювати сприятливе ігрове середовище, в якому б гармонійно поєднувалися всі складники мовленнєвого розвитку;

· сприяти налагодженню рольової взаємодії дітей у грі, включення старших дошкільників в рольові діалоги;

· задовольняти потребу в ігрових діях;

· допомагати дитині в «примірянні» на себе майбутніх соціальних ролей;

· стримувати недоброзичливі прояви щодо інших, навчати елементарних норм форм вербалізації власних переживань, опису свого настрою, стану за допомогою гри пантоміми, пластичних етюдів, казки;
· створювати умови для «психічного розвантаженя» дитини, забезпечувати їй можливість усамітнитися, перепочити від оточення.

 Освітній розділ «Дитина в сенсорно – пізнавальному просторі»:

· використовувати методи та прийоми, спрямовані на підвищення пізнавальної активності дошкільників;
· спонукати дітей обстежувати предмети, об’єкти, людей, порівнювати між собою, вчити збагачувати, закріплювати та використовувати власний досвід;
· надавати дітям можливість досліджувати, ексериментувати, запитувати, погоджувати –з непогоджуватися, препитувати, виявляти сумнів.
 Освітній розділ «Комунікативний розвиток особистості» 

· підвищувати рівень мовленнєвої активності, спонукаючи кожну дитину до участі в обговоренні, даючи можливість висловлювати власні думки;
·  щоденно поповнювати, активізувати та автоматизувати словниковий запас дітей з різних  сфер життєдіяльності;
· чергувати мовленнєві з іншими видами дитячої діяльності для збереження інтересу й ініціативностідітей до навчального матеріалу заняття;
· уникати втручання в розповідь дитини, виправлення помилок у процесі її м овлення;
· сприяти набуттю дітьми досвіду комунікативної взаємодії, даючи можливість спілкуватися з однолітками- запитувати, повідомляти, пропонувати, відстоювати власну думку;
· пропонувати творчі завдання, опираючись на особистий досвід дітей..   
Портрет випускника

На нашу думку, уміннями і навики, які визначають  готовність дитини до школи мають бути наступними: 

1. Фізична готовність:
· упевнена в самообслуговуванні 
· розвинені основні рухи
· зачатки стійкого імунітету здоров’я: фізичного, психічного, емоційного 
· не має запорогових страхів
    2.Інтелектуальна готовність:

· навички читання;

· навички лічби;

· навички письма;

· навички малювання:

· звукова культура мовлення (чисте мовлення);

· уміння розгорнуто відповідати на запитання;

· великий словниковий запас;

· диференційованість сприймання (спостережливість);

· розвинена уява, фантазія;

· уміння орієнтуватись у просторі й часі;

· має певний запас знань про свою родину, навколишній світ й природу

· розвинуте наочно-образне мислення (уміння виділяти суттєве в явищах навколишнього середовища, уміння порівнювати їх, бачити їх подібність та відмінність);

· розвинута дрібна моторика (володіння олівцем, ножицями, навички малювання);

· диференцює різні фігури, літери, цифри, змальовує, копіює і домальовує їх

· добра пам'ять;

· розвинена регулююча функція мови, уміння виконувати словесні інструкції;

· інтелектуальна активність (уміння перетворити навчальне завдання на самостійну мету діяльності);

· передумови абстрактно-логічного мислення (здатність розуміти символи, формулювати запитання, самостійно розмірковувати, знаходити причини явищ, робити прості висновки);

3. Мотиваційна готовність:

· вираження пізнавальних інтересів (прагнення дитини до засвоєння знань прояву ініціативи, самостійності, готовності виконувати дії для досягнення результату) під керівництвом педагога дошкаільника;

· намагання засвоїти роль школяра (бажання ходити до школи), приймати систему вимог, які ставить школа і вчитель.

4.Емоційно-вольова готовність:

· уміння керувати своєю поведінкою;

· збереження працездатності протягом навчального дня;

· емоційна стійкість (регуляція емоцій);

· довільна регуляція уваги (її концентрація, стійкість, переключення);

· уміння стримувати свої імпульси (наприклад, не перебивати інших під час розмови);

· уміння продовжувати дію, докладаючи до цього вольові зусилля.

5.Комунікативна готовність:

· бажання спілкуватися з дорослими та дітьми;

· уміння встановлювати контакти з педагогами;

· збереження відчуття дистанції;

· здатність до особистісного контакту з дорослими (на противагу ситуативному);

· уміння встановлювати контакт з однолітками;

· уміння входити в дитячий колектив і знаходити своє місце в ньому,

· уміння виконувати роботу разом;

· уміння підтримувати рівноправні стосунки з однолітками.

· розрізняє погані і гарні вчинки

· зачатки вміння знаходити шляхи вирішення конфліктної ситуації без шкоди як для себе так і оточуючих.
        Навчально – виховний процес  в закладі дошкільної освіти побудовано так, щоб діти мали можливість належним чином реалізовувати свій потенціал, проявляти  себе як особистості, прагнучи реалізуватись у різних сферах життєдіяльності. В житті дошкільників практично рівномірно збалансовані різні форми активності (фізична, соціально-моральна, емоційно-ціннісна, пізнавальна, мовленнєва, художня, креативна) також проводиться робота з соціальної адаптації дітей розвитку їх емоційного інтелекту, навчанню підтримки власного метального здоров’я і проводить роботу в цьому напрямку практичний психолог ЗДО, ТУРОВСЬКА Іванна Юріївна. 
Пріоритетними завданнями роботи практичного психолога на 2024-2025 н.р. були:

· Забезпечення психологічного комфорту і безпеки дітей у закладі дошкільної освіти;
· Підтримка дітей, які зазнали стресу чи травматичних подій;
· Створення сприятливих умов психологічного комфорту дошкільників під час перебування в укритті ЗДО;
· Сприяння адаптації дітей до умов навчально-виховного процесу, а також підтримка адаптації та розвитку дітей з особливими освітніми потребами; 
· Забезпечення психологічного комфорту для всіх дітей, включаючи дітей з ООП;
· Консультування батьків і педагогів щодо збереження психічного здоров’я та розвитку дітей;
· Формування у нормотипових дітей толерантності, емоційного інтелекту та комунікативних навичок;
· Забезпечення гармонійного розвитку емоційно-вольової сфери дітей;
· Забезпечення взаємодії між педагогами, батьками та дітьми для успішної інклюзії;
· Здійснення профілактичної роботи зі зниження рівня стресу та тривожності серед усіх учасників освітнього процесу;
· Інтеграція дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб (ВПО) до освітнього середовища.
Що вдалося досягнути і виконати:

1. Діагностична робота

· Проведено контроль адаптації новоприбулих дітей та дітей з числа ВПО.

· Здійснювалося виявлення дітей «групи ризику», оцінка рівня стресу та тривожності у дітей, педагогів та батьків.

· Поповнено та використано діагностичний інструментарій.

· Вивчено психологічний клімат у групах за запитами адміністрації.
· Здійснена індивідуальна діагностика дітей за запитами батьків щодо вікових та індивідуальних особливостей розвитку дітей, проблем самооцінки, адаптації до нового колективу, тривожності та страхів у дітей.
2. Профілактична робота

· Проведено розвиткові групові заняття з розвитку соціально-комунікативних навичок, емоційного інтелекту, навичок саморегуляції, профілактики тривожності.

3. Корекційна робота

· Регулярно проводилися індивідуальні заняття з дітьми з ООП (відповідно до висновку ІРЦ і розробленої для кожної дитини ІПР).
· Проведено корекційні заняття для дітей «групи ризику» з метою розвитку емоційної саморегуляції та конструктивної взаємодії.

4. Навчальна діяльність психолога

· Участь у навчально-методичних заходах, семінарах, тренінгах для практичних психологів.

· Проходження курсів підвищення кваліфікації, опрацювання нових методик, літератури.
· Підготовка і проведення вебінарів за програмою підвищення кваліфікації для педагогічних працівників дошкільної освіти на тему: "Освітні інсайти для педагогів ЗДО".
5. Консультативна робота

· Надавались індивідуальні консультації педагогам щодо проявів асоціальної поведінки у дітей, конфліктів між дітьми, адаптації дітей до нового колективу, психологічного супроводу дітей з ООП в умовах інклюзивної освіти, вікових та індивідуальних особливостей розвитку дітей.

· Надавались консультації батькам з питань психоемоційного розвитку та адаптації дітей.
· ! Запитів від батьків щодо психологічної готовності до школи дітей старших груп не було.
6. Просвітницька робота

· Проведено тренінг для педагогів ЗДО на тему: «Діти та їх поведінка. Як діяти у конфліктах?» (квітень 2025). 
· Створено рубрику для педагогів «Ловіть меседж від психолога»: 1 раз на тиждень (щоп’ятниці) короткі дописи з порадами від психолога, психологічними практиками на розслаблення тощо.
7. Організаційно-методична робота

· Складено річний план, графіки занять, оформлено відповідну документацію.

· Підготовлено методики, бланки, картки для діагностики.

· Поповнено банк розвивальних і корекційних програм.

· Проведено підготовку до занять, тренінгів.
           На сучасному етапі спостерігається негативна тенденція зростання кількості дітей  дошкільного віку, що мають ті чи інші порушення мовленнєвого розвитку, саме тому вчителем — логопедом закладу дошкільної освіти № 115, ЮРЧУК Оленою Віталіївною була проведена робота по виявленю таких дітей та проведенню з ними корекційної роботи.
У період з вересня по травень 2024-2025 навчального року логопедичну допомогу отримували 25 дітей, що мають різні мовленнєві порушення. Станом на вересень 2024 року було проведено логопедичне обстеження та сформовано підгрупи вихованців старших груп відповідно до мовленнєвого порушення.  Особлива увага приділялась дітям з ООП різних вікових груп, робота з якими проводилась згідно рекомендацій ІРЦ та ІПР, розроблених КППС закладу (12 дітей). Протягом року заняття відвідували діти з такими мовленнєвими порушеннями: 14 дітей – дислалія, 5 дітей – дизартрія, 1 дитина – ФФНМ, 9 дитей - ЗНМ, 1 дитина – алалія. 

Корекційна робота з виправлення порушень мовлення надавалась 
в залежності від діагнозу, індивідуальних можливостей та  потреб кожної дитини. Протягом року проводилися індивідуальні та підгрупові заняття з розвитку мовлення, які включали в себе різноманітні види логопедичної роботи: розвиток мовленнєвого дихання; розвиток артикуляційної моторики; розвиток просодичної сторони мовлення; виправлення вад звуковимови; автоматизація та диференціація звуків; розвиток дрібної моторики; розвиток фонетико-фонематичих процесів; розвиток лексико-граматичної сторони мовлення; розвиток зв’язного мовлення; розвиток психічних процесів (пам'яті, уваги, мислення). 

Постійно визначалися  найбільш доцільні форми взаємодії з дитиною та види корекційно-розвивальної роботи. За потреби надавалися консультації  педагогам дошкільного закладу з метою активної практичної співпраці. 

Батькам щотижня надавалися рекомендації в індивідуальних робочих папках дітей та  за запитом проводились індивідуальні консультації. 

Протягом навчального року також проводився аналіз результативності роботи, визначення динаміки розвитку дитини та ведення документації.  Підвищувався фаховий рівень шляхом вивчення та аналізу спеціалізованих літературних  та інтернет-джерел та участі у вебінарах.

Також протягом року продовжувалась робота з розвитку та поповнення логопедичного сайту та ютуб каналу Логопед#Дія, який активно використовується під час логопедичних занять, а також педагогами та батьками для закріплення отриманих навичок вдома.

В результаті логопедичної роботи мовленнєвий розвиток в нормі  у 15 дітей старшої групи.  Діти середньої групи, з важкими вадами мовлення (5 дітей) та ООП (12 дітей) потребують подальшої логопедичної корекції. 

Усі відео представлені на авторському ютубканалі Логопед#Дія та на Українському логопедичному сайті https://logopedia.com.ua/
      Для реалізації завдань з розділу програми: «Здоров’я та фізичний розвиток» в нашому закладі освіти створено розвивальне середовище, мета якого: створення необхідних умов для ефективного проведення різноманітних фізкультурних заходів з достатньою кількістю фізкультурно-ігрового інвентаря, наочним матеріалом для імітації рухів, цікавими спортивними іграшками. 

Інструктор з фізкультури та плавання ГУРКОВА Марія Олегівна проводить заняття з фізкультури  у відповідності до вимог Базового компоненту дошкільної освіти, освітньої програми для від 2 до 7 років «Дитина» та методичних рекомендацій. Планування здійснюється диференційовано — для кожної вікової групи з урахуванням психофізіологічних особливостей дітей.  Матеріально-технічна база фізкультурної зали постійно оновлюється. У роботі постійно використовуються нетрадиційні тренажери, спортивні комплекси, рухливі модулі («Казковий лабіринт», «Веселий тунель», «Барвисті стежинки здоров’я»), які викликають інтерес до рухової активності та створюють позитивне емоційне тло під час занять. 
Фізкультурно-оздоровча робота включає такі форми: 

· ранкова гімнастика; 

· фізкультурні заняття (основна форма); 

· фізкультхвилинки та рухливі ігри; 

· фізкультурні паузи під час занять; 

· самостійна рухова діяльність на прогулянці;

· спортивні свята та фізкультурні розваги;

· індивідуальна робота з фізичного розвитку; 

· заняття з елементами ЛФК та корекційної гімнастики. 

Велику увагу приділяється розвитку базових рухів — ходьби, бігу, стрибків, лазіння, метання, а також вдосконаленню координації, рівноваги, орієнтації в просторі. Для підвищення інтересу до занять використовуються сюжетно-рольові ігри, казкові персонажі, музичний супровід, атрибути (стрічки, прапорці, м’ячі, обручі, гімнастичні палиці тощо). 

У 2024–2025 навчальному році були проведені заходи: 

1. Спортивне свято «День здоров’я».
2. Веселі старти «Ми любимо спорт».
3. Спортивна розвага «Спритні, дружні та сміливі».
4. Спортивна розвага «Зимові забави».
5. Спортивне свято «Козацькі розваги».
6. Спортивна розвага «Ми туристи».
Діти з особливими освітніми потребами (12 дітей) охоплені заняттями з лікувально-корекційної фізкультури, спрямованої на формування правильної постави, профілактику плоскостопості, розвиток дихальної та серцево-судинної системи. 

Комплекси вправ включають: 

Вправи для формування постави («Кішечка», «Млинок», «Маятник»); 

Роботу з гімнастичними палицями та обручами; 

Стійки біля стінки, розтяжку на шведській стінці; 

Ходьбу по масажних килимках, гальці, «доріжках здоров’я»; 

Ходьбу на зовнішній стороні стопи, на носках і п’ятках; 

Кочення палиці стопами, стрибки з просуванням уперед.

 Оздоровча гімнастика, що поєднується з іграми, музикою та елементами танцю, викликає у дітей позитивні емоції та заохочує до регулярного виконання вправ. Рухова активність сприяє поліпшенню сну, апетиту, загального стану здоров’я, зміцнює нервову систему, формує активну життєву позицію. 

Завдяки систематичній роботі спостерігається: 

зміцнення імунної системи дітей; зростання витривалості, 

спритності та сили; 

покращення постави та ходи; 

розвиток рухової пам’яті та координації; 

підвищення рівня дисциплінованості та самоконтролю.
         Плавання — один із найефективніших та найкорисніших видів фізичної активності для дітей. Воно сприяє всебічному розвитку організму, зміцненню м’язів, покращенню роботи серцево-судинної та дихальної систем, а також формує правильну поставу та координацію рухів. Заняття у воді знижують навантаження на суглоби, що особливо важливо для зростаючого організму
 Заняття з плавання в кожній віковій групи відбувається один раз на тиждень  Під час занять з плавання у дітей спостерігається:

1. Зміцнення м'язів: плавання задіює майже всі групи м'язів, особливо м'язи спини, рук, ніг та м'язи кора. 

2. Покращення координації рухів: дитина вчиться координувати рухи рук і ніг, а також дихання, що допомагає їй краще контролювати своє тіло у воді. 

3. Збільшення витривалості: заняття плаванням допомагають дитині розвивати витривалість, що дозволяє їй довше та легше плавати. 

4. Покращення роботи дихальної системи: плавання збільшує об'єм легенів, підвищує силу дихальних м'язів та покращує дихальний обмін. 

5. Покращення роботи серцево-судинної системи: плавання зміцнює серцевий м'яз, знижує артеріальний тиск та покращує кровопостачання.

Інвентар під час плавання може бути різний, наприклад: дошки для плавання, надувні м’ячі, пластмасові кульки, резинові іграшки, паралонові валики (нуделси), надувна сітка та ворота для ігор на воді.

Фізична культура та плавання в ЗДО не лише формує здоров’я, а й допомагає дитині впевнено пізнавати світ, виявляти ініціативу, взаємодіяти з однолітками, бути активною та життєрадісною. Ми продовжуємо вдосконалювати методику занять, оновлювати середовище та розвивати інтерес до здорового способу життя. Цьому також сприяє організація роботи гуртка "Aquaсlub", керівник гуртка, ГУРКОВА Марія Олегівна. Гурток "Aquaсlub" має на меті сприяти гармонійному фізичному розвитку дітей шляхом поєднання занять у басейні та у спортивній залі. Такий підхід дозволяє не лише закріплювати плавальні навички, а й розвивати силу, витривалість і гнучкість. 
Гурткова робота здійснюється згідно графіку роботи гуртка, затвердженого директором закладу. Тривалість занять відповідає віковій нормі відповідно до вікової групи, відвідують гурток діти шести дошкільних груп.

Програму гуртка розроблена відповідно до методичних рекомендацій «Навчимо дітей плавати» / упор. В. І. Купрієнко. – Тернопіль : Мандрівець, 2016. – 48с. , а також рекомендацій курсів школи з плавання  «Оліпмія». В ній враховано вікові особливостей дітей і вона включає в себе як загальнорозвивальні вправи на суші, так і спеціальні вправи у воді.

Заняття гуртка "Aquaclub" проводяться один раз на тиждень і чергуються: один раз в басейні, один раз в спортивній залі. 

Заняття у спортивній залі спрямовані на: зміцнення м’язів спини, ніг, рук та м’язів кору, розвиток правильної постави, підвищення загальної фізичної підготовленості, підготовку м’язів і зв’язок до водного навантаження. Використовуються такі види вправ: вправи на координацію, рівновагу і баланс; вправи з гімнастичними палицями, м’ячами; елементи загальної фізичної підготовки (присідання, планки, вправи на прес тощо). Також я використовую музичний супровід, він не лише піднімає дітям настрій, а й стимулює дітей рухатись активніше та старанно працювати. 

Заняття в басейні спрямовані на: аналогічне зміцнення основних груп м’язів у водному середовищі; розвиток дихання, витривалості та водної координації; покращення гнучкості та зменшення навантаження на суглоби; формування правильного положення тіла у воді та загальних навичок плавання. У басейні виконуються: вправи на місці (ходьба, біг, махи, згинання-розгинання кінцівок); рухливі ігри з м’ячами та дошками; вправи на зміцнення м’язів спини, живота, рук і ніг у підтримуючому середовищі води. 

Результати роботи: Під час відвідування гуртка діти демонструють покращення фізичної форми, збільшення витривалості, зміцнення м’язів, особливо спини і кору, що сприяє формуванню правильної постави. Спостерігається підвищення інтересу до рухової активності та водних процедур. Такий комплексний підхід (сухопутні та водні заняття) забезпечує гармонійний розвиток та профілактику порушень опорно-рухового апарату.
       Розвиток музичних здібностей дітей відбувався на заняттях з музики під керівництвом музичного керівника САДОВСЬКОЇ Галини Ігорівни.
З жовтня по червень музичні заняття проводилися відповідно до освітньої програми для дітей від 2 до 6(7) років «Дитина», розкаладу занять
два рази на тиждень в кожній віковій групі, відповідали віку дітей, витримані за часом. 
На заняттях реалізовувалися такі види музичної діяльності:
· музично - ритмічні рухи;
· слухання музичних творів;
· спів і пісенна творчість;
· музично-дидактичні ігри;
· таночки і хороводи;
· гра на дитячих музичних інструментах.
Були поставлені завдання музичного виховання:
- збагачувати музичний досвід дітей, зацікавлюючи новими вокальними та інструментальними творами композиторів - класиків, сучасних авторів та української народної музики;

- вчити дітей розрізняти верхній та нижній регістри, вступ та закінчення інструментальної програмної музики, відрізняти заспів від приспіву в піснях;

- спонукати дітей самостійно визначати настрій, характер музичного твору та засоби музичної виразності, розвивати вміння визначати жанрову належність музичного твору, вживати музичні терміни;

- розвивати основи музичної культури, а саме: впізнавати твори за вступом та мелодією, знати автора та назву твору; дослуховувати музичний твір до кінця; здатність слухати музику уважно, стежити за розвитком музичного образу;

- виховувати любов та інтерес до музики, бажання слухати її в повсякденному житті;

- складати про почуті мелодії казки, коротенькі оповідання, використовувати знайомі мелодії в іграх - драматизаціях.

- формувати у дітей основи музичного сприйняття загальнохудожнього та естетичного виховання;
- розвивати музичні здібності, мислення та творчу уяву;
- виявляти музичні задатки дітей та дбати про розвиток їх талантів;
- використовувати диференційований та індивідуальний підхід до дітей;
- для інтелектуального та креативного розвитку дітей використовувати інноваційні технології

Поставлені музичні завдання для кожної вікової групи були досягнуті на в значній мірі. 

Зокрема, діти були ознайомлені:

· із засобами музичної виразності (мелодія, тембр, темп, лад);

· зі структурою пісні (вступ, куплет, приспів);

· з елементами народних та сучасних танців;

· з групами музичних інструментів (струнні, духові, ударні), знають їх назву;
· діти навчилися:

· розрізняти та називати жанри, характер музики;

· перешиковуватись, починаючи після музичного вступу;

· узгоджувати свої рухи із музичним матеріалом;

· емоційно сприймати та позитивно реагувати на музику;
· мають елементарні навички гри на шумових та діатонічних музичних інструментах;
· у дітей сформовано:
· розвинене музичне сприйняття;
· естетичне ставлення до навколишнього світу;

· вміння пізнавати зіграні музичні уривки та мелодії знайомих пісень;

· вміння діяти у колективі;

· вміння розрізняти та називати характер звучання інструменту;

· сформовані співочі вміння та навички, які сприяють виразному виконанню.
Протягом року проводились різні за тематикою  загальні заходи, конкурси та виставки спрямовані не лише на розширення знань умінь та навичок дітей, а в першу чергу для  створення атмосфери емоційного задоволення та гарного настрою:

· Вересень
1.Музична розвага «Я знову у своєму садочку!»
2.Тематична розвага «Правила дорожнього руху для кожного»
3.Свято-розвага «День іменинника»
· Жовтень
1. Музично-тематичне свято «Колосок»
2. «Козацькому роду-нема переводу»- музично-спортивне свято
3.Свято-розвага «День іменинника»
· Листопад
1. Музична розвага «Під парасолькою»
2.«Вчимося слухати музику» -музичний конкурс
3.Свято-розвага «День іменинника»
· Грудень
1.Музична розвага «Святий Миколай»
2.Музично-тематичне заняття «Новорічна казка»
3.Свято-розвага «День іменинника»
· Січень
1. «Ніч перед Різдвом» -лялькова вистава 
2.«Про лінь забудеш-здоровим будеш»-спортивно-музична розвага
3.Свято-розвага «День іменинника»
· Лютий 
1.«Стрітення»-тематична розвага
2.«Дід, баба і снігова донька»-лялькова вистава
3.Свято-розвага «День іменинника»
· Березень
1.«Весняна феєрія» -музично-тематичне свято
2. «Весела масляна»- музична розвага
3.Свято-розвага «День іменинника»
· Квітень
1.«Великодня казочка» - вистава
2.« Вгадай мелодію»-музичний конкурс-розвага
3.Свято-розвага «День іменинника»
· Травень
1.«Тато, мама, я –спортивна сім’я»- спортивно-музичне свято
2.Свято-розвага «День іменинника»
· Червень

1. Тематична розвага «День захисту дітей»
2.Музична розвага «День Нептуна»
3.Спортивна розвага «Малі олімпійські ігри»
        Розроблений музичний матеріал, викладено у відкритому доступі на ютуб - каналі «ЗДО № 115»: https://www.youtube.com/channel/UCZAT6FRtfpfvHutRiGGB53Q
Робота гартка «Хореографія» під керівництвом САДОВСЬКОЇ Галини Ігорівни відбувалася  з вересня 2024 р. по червень 2025 р., раз на тиждень у всіх вікових групах і була спрямована на сприяння естетичному вихованню дітей їх фізичному розвитку, наданню їм початкової хореографічної підготовки, вивлення схильностей та задоволення потреб у руховій активності, розвиток почуття ритму, танцювальної виразності, координації рухів та на цій основі виховання художнього смаку, уміння повноцінно сприймати мистецтво танцю.
Тож, за навчальний період була проведена робота над розвитком та вдосконаленням ритмічної ходьби під музику різного характеру; над розвитком почуття ритму, координації рухів; над знайомством, вивченням та закріпленням термінології класичної школи танцю; над формуванням навичок основних рухів партерної гімнастики, розвитком гнучкості, пластичності; над вмінням виділяти основні динамічні відтінки музичного супроводу та характеру музичного твору.

В групах дітей 3-4 років було засвоєно поняття «коло», «лінія», «інтервал», «колона». Працювали над формування елементарних понять музичної грамоти: «фраза», «пауза», «темп». Також ознайомились та працювали над засвоєнням та правильною поставою в IV, І, ІІІ позиціях ніг. Ознайомились та засвоїли такі вправи як «battemens tendus», «demi plie», «passe retire», «grande plie», «releve». Засвоєно такі вправи партерної гімнастики як: «пасе», «складка», «метелик», «літак», «кошик», «кільце». Протягом року було діти молодшої групи танцювали такі таночки: «Танок курчат», «Овочевий парад», «Грибочки», «Танок сніжинок», «Танок сніговичків», «Танок метеликів», «», «Український танок».
Діти середньої групи (4-5 років) ознайомились з новими видами хотьби, засвоїли такі поняття екзерсису: позиції рук: підготовча, руки на поясі, І, ІІІ; позиції ніг: VІ, І, ІІ; основні вправи: «battemens tendus» (вперед з І позиції), «demi plie» (у І, ІІ позиціях), «passe retire» (з VІ позиції), «grande plie» (у VІ, ІІ позиціях), «releve» (з VІ, І, ІІ, ІІІ позицій); основні вправи «par-terre»: вправи для підйому, виворотності стопи, «складка», «метелик», «човник», «рибка», «сонечко», «лялька», «ножиці», «жабка», «кошик». Протягом року танцювали такі таночки: «Танок колосочків», «Танок з парасольками», «Танок морозенят», «Танок сніжинок», «Танок ластівок», «Танок квітів», «Танок промінчиків», «Сучасний танок», «Весняний» та інші.
З дітьми старшої групи (5-6 років) протягом року було проведено роботу над закріпленням основних видів рухів з метою удосконалення їх хореографічних вмінь, правильної постави, над закріпленням знань з термінології класичної школи танцю, відпрацюванням техніки переведення рук, ніг у відповідні позиції, техніки виконання елементів екзерсису. Зокрема засвоїли такі елементи, як: «battemens tendus» (з І позиції), «demi plie» (у І, ІІ позиціях), «passe retire», «grande plie» (у VІ, ІІ позиціях), «releve», «saute», «port de bras»; позиції рук: підготовча, І, ІІ, ІІІ, позиції ніг: І,ІІ,ІІІ, напіввиворітні. Над розтяжкою та гнучкістю працювали за допомогою таких вправ партерної гімнастики: вправи для підйому ніг, пасе, «складка», «метелик», «човник», «рибка», «сонечко», «лялька», «ножиці», «жабка», «кошик». Протягом року реалізовано такі таночки: «Танго», «Танок з віночками», «Танок ескімосів», «Танок оленів», «Сучасний танок», «Грузинський танок», «Танок з віялами», «Африка».

Вцілому рік пройшов плідно і заняття дали видимі результати: діти набули системних танцювальних навичок, вміння естетично виконувати вправи, тримати поставу, засвоїли термінологію відповідно свого віку, набули певної культури рухів, досягли певного рівня гнучкості та пластичності, а також навчилися відтворювати у русі характер музики, розрізняти відтінки музичного супроводу. 
           Також було зроблено зрізи знань в кожній групі, загальні дані по групам представлені в таблиці:
	№, назва групи
	Кількість охоплених дітей
	На шляху до успіху ‰
	Досягнули успіху ‰

	«Зірочка»
	24
	47
	53

	«Ромашка» 
	21
	52
	48

	«Дзвіночок»
	24
	47
	53

	«Бджілка» 
	20
	55
	45

	«Капітошка»
	22
	28
	72

	«Сонечко» 
	24
	31
	69


      Розвивати свої творчі здібності, експериментувати,  діти мали можливість, відвідуючи заняття гуртка з освітного розділу: «Дитина у світі мистецтва», підрозділу: художньо – продуктивне образотворення: “Творча майстерня”, керівник гуртка ШВЕЦЬ Олена Миколаївна
Напрямки роботи гуртка:
-аплікація

-ліплення

Метою гуртка: є формування художньо-естетичного смаку, художньо-творчої уяви, творчого потенціалу, культури почуттів, нестереотипного асоціативно-творчого мислення. Навчити розуміти мову різних видів образотворчого мистецтва (живопис, графіку, скульптуру, декоративно – ужиткове мистецтво), створювати виразний художній образ, оригінальну композицію. Виховувати в дітях відчуття краси та гармонії, вміння помічати прекрасне у спостережуваних явищах та усвідомлювати його.
Завдання гуртка: розвиток у дітей цікавості до образотворчої діяльності. Розширення творчих можливостей, умінь та навичок. Формування творчої самостійності і пошукової діяльності, а також підтримання творчих здібностей дитини. Ознайомлення дітей із різноманітними образотворчими матеріалами і нетрадиційними образотворчими техніками.

Основні принципи роботи гуртка:

· від простого до складного, де передбачено перехід від простих занять до складних;

· принцип індивідуальності забезпечує залучення кожної дитини в процес;

· принцип наочності виражається в тому, що у дітей більше розвинена наочно - образна пам'ять, ніж словесно – логічна, тому мислення спирається на сприйняття і уявлення; 

·  принцип інтегрованого підходу з урахуванням взаємозв’язку всіх видів образотворчої діяльності;  

· принцип доступного матеріалу, де передбачається вільний доступ дітей до зразків та матеріалів;

· зв'язок навчання з життям – зображення має спиратися на враження, отримані дитиною від навколишньої дійсності.

Знання вміння і навички отримані дітьми на заняттях:
аплікація:працюючи із папером під час аплікації діти отримали можливість активніше засвоювати знання про колір, фактуру, будову предметів, їх величину, про площинні геометричні форми і композиції. Розвинули дрібну моторику, координацію рухів, окомір, відчуття ритму, кольору, симетрії. Діти навчилися вирізати, розривати, зминати папір, узгоджувати рухи обох рук. Опанували основні прийоми наклеювання частин на основу, приєднуючи одну до іншої на заданому просторі створюючи яскраві аплікації. 
ліплення: під час підготовки до ліплення діти дістали багато знань про предмет (назва, форма, будова, колір, призначення). Разом з тим на заняттях гуртка розвивали мілку моторику кистей рук і зміцнювали пальці, особливо великі, вказівні, середні. Рухи дітей набували спрямованості, точності плавності ритмічності, формувалися навички ліплення, декорування виробів. Діти ознайомилися із пластичними властивостями пластиліну та солоного тіста, виготовленням та оздобленням виробів необхідними інструментами (стекою, штампами, качалкою) та матеріалами. Навчаючись працювати із цими пластичними матеріалами діти опановували основні способи виготовлення виробів (пластичний та конструктивний) також прийоми (скачування, розкачування, сплющування, прищипування, згладжування, відтягування). Вони із задоволенням ліплять людей, тварин, посуд, транспортні засоби, овочі, фрукти, іграшки Предмети, які вони створюють, використовуються в ігровій  діяльності.В силу індивідуальних особливостей, розвиток творчих здібностей не може бути однаковим у всіх дітей тому, на заняттях я даю можливість кожній дитині у повній мірі активно, самостійно, проявити себе та відчути радість творчості. Я керую гуртком не перший рік і бачу результати своєї праці. Діти з радістю ідуть на гурток, із захопленням працюють, радіють своїм творчим роботам, радують свої  родини.
     Основними формами контролю отриманих результатів є самостійна та колективна робота гуртківців; проведення виставок дитячих робіт; конкурсів і змагань на визначення кращих виробів. перевірка теоретичних знань методом опитування, бесід, дискусій. 
 Моніторинг досягнень дітей з даного освітнього розділу показава: 
	№
	                     Група
	 Початок року 

(досягнув успіху) %
	Кінець року

(досягнув успіху)%

	1.
	молодша гр.«Капітошка»
	80
	99.7

	2.
	молодша гр.«Сонечко»
	67,3
	94

	3.
	середня гр.«Ромашка»
	81,9
	95,6

	4.
	середня гр.«Зірочка»
	93,6
	96

	5.
	старша гр.«Бджілка»
	74
	90

	6.
	старша гр.«Дзвіночок»
	76
	93,4


 Гурток «LEGOLEND», керівник гуртка МУРГА Світлана Анатоліївна функціонує з метою розвитку логічного мислення, уяви, дрібної моторики, просторового орієнтування та навичок командної взаємодії у дітей молодшого, середнього та старшого дошкільного віку. Гурткова робота здійснюється згідно графіку роботи гуртка, затвердженого директором закладу. Тривалість занять відповідає віковій нормі відповідно до вікової групи. 

Робота LEGO-гуртка проводиться відповідно до вимог Базового компоненту дошкільної освіти України, з урахуванням вимог освітньої програми для дітей від 2 до 7 років «Дитина» (напрями «Гра дитини», «Конструювання», «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі»).

     Цілі та завдання:

1. Розвиток конструктивних навичок — знайомство з базовими елементами LEGO, їх властивостями, можливостями поєднання.

 2. Формування математичних уявлень — орієнтація в просторі, лічба, поняття «більше-менше», геометричні форми.

 3. Мовленнєвий розвиток — розвиток зв’язного мовлення через коментування дій, складання історій до власних моделей.

 4. Соціалізація та емоційний розвиток — формування навичок командної роботи, чергування, взаємодопомоги.

 5. Тематичні проєкти — заняття з інтеграцією в пізнавальні теми: «Моя країна», «Океан», «Сонце», «Земля — наш дім», «Моя родина» тощо.
Форми та методи роботи:

 • групові та індивідуальні заняття;

 • сюжетно-рольові ігри з LEGO;

 • тематичні дні та виставки моделей;

 • проєктна діяльність із міжпредметною інтеграцією (математика, мовлення, ознайомлення з природою).
Досягнення та результати:

•  Діти засвоїли основні принципи конструктивної діяльності.

 • Розвинулися дрібна моторика, увага, просторове мислення.

 • Зросла впевненість у самовираженні та ініціативність.

 • У старших групах діти демонстрували здатність планувати роботу, розподіляти завдання в парах і групах.
Висновки:

Робота гуртка «LEGOLEND» є ефективним інструментом розвитку ключових компетентностей дошкільників. Вона поєднує ігрову, пізнавальну та творчу діяльність, сприяє інтеграції різних освітніх галузей та готує дітей до навчання в школі. У майбутньому планується розширення практики командної роботи, впровадження міні-проєктів із залученням батьків, а також використання додаткових технологій, зокрема програмованих елементів LEGO.
        Дитина пізнає навколишній світ через своє тіло. Чим більше дитина рухає пальчиками, тим краще розвиваються мозкові структури. Вважається, що ігри за участю рук та пальців сприяють гармонійному розвитку тіла, розуму, підтримують у робочому стані системи мозку. Саме тому в ЗДО № 115 був організований гурток «Майстерня вправних пальчиків», керівник гуртка САПРИКІНА Оксана Валеріївна.
Гурткова робота здійснюється згідно графіку роботи гуртка, затвердженого директором закладу. Тривалість занять відповідає віковій нормі відповідно до вікової групи, відвідують гурток діти шести дошкільних груп. 

Гурток працює відповідно до Базового компоненту дошкільної освіти, освітня програма для дітей від двох до семи років «Дитина» та  перспективного планування. 

         «Майстерня вправних пальчиків» - це не лише розвиток дрібної моторики, а й  прекрасний засіб розвитку творчості, розумових здібностей, естетичного смаку, а також конструкторського мислення.
Заняття в гуртку поділялися за темами : («Літо, літечко!», «Квіти», «Професії», «Моя родина» тощо).
      Починаючи з молодшого віку, діти виконували елементарні вправи із прищіпками, прикріплюючи їх самостійно («Сонечко», «Ялинка», «Їжачок» тощо), різнокольоровими великими скріпками, які з’єднували у ланцюжок.

        Перебирали крупу і горох, сортували квасолю за кольором, ґудзики за величиною або за кількістю дірочок у них, розкладали у тарілки різні за формою макаронні вироби, за величиною та кольором камінці, каштани, жолуді, листочки, нанизуючи на тонкий шнурок ґудзики, макарони, намистинки «Намисто для мами». Всі ці вправи швидше розвивають дитину у мовленнєвому відношенні.

        Вправи з олівцями. Діти малювали широким пензлем товщиною в палець, восковими олівцями, кольоровою крейдою, простими та кольоровими олівцями користуючись  дерев’яними трафаретами. Це, допомогає дитині швидше навчитися правильно тримати олівці, що важливо для розвитку дрібної моторики.

          Як відомо, масаж – впливає на функції шкіри, на скорочувальні властивості й працездатність м’язів кисті рук. Самомасаж кистей рук є одним із видів пасивної гімнастики. Ефективним є використання масажерів для рук. 

Масажери: горіхи різної величини, каштани, жолуді, палички з відносно гладенькою поверхнею (щоб не травмувати долоні). Масажер для пальчиків «Кільце», зубна щітка, маленький  м’ячик із «шипами». 

       Ефективно стимулює розвиток дрібної моторики й ліплення. Протягом навчального року діти ліпили з пластиліну, глини, солоного тіста, кінетичного піску. Вчилися сплющувати, відщипувати по маленькому шматочку від великого шматка.  складали шматочки у тарілочки, натискати пальчиками, різали стеками, робили різні фігури використовуючи формочки. Такі ігри приносять дітям радість і одночасно знайомлять їх з властивостями нових  матеріалів. І це не лише ефективне тренування для пальчиків, а й розвиває тактильну чутливість та фантазію.

          Жодний малюк не залишився байдужим граючи з водою, піпеткою, пінцетом, паличками. Діти переливали воду із стаканчика в стаканчик, Доставали з дна ємкості різні предмети паличками, ложками, руками, пінцетом. Малювали різнокольоровою водою і піпеткою. Діти з радістю йдуть на гурток, із захопленням грають, вирізають, обривають, ліплять, плетуть тощо, своїми відмінними роботами радують вихователів та батьків. У робочій кімнаті у  є виставка дитячих робіт, що постійно діє. Діти бачать результати своєї праці, діти старшого віку. порівнюють зроблене, обговорюють вироби, виділяють найбільш цікаві роботи. Діти з радістю йдуть на гурток, із захопленням грають, вирізають, обриваюь, ліплять, плетуть тощо своїми відмінними роботами радують вихователів та батьків.
Збереження та зміцнення здоров'я дітей

    Робота по організації охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладі дошкільної освіти № 115 здійснюється відповідно до :
Законів України:

· «Про освіту»,

· «Про дошкільну освіту»,

· «Про дорожній рух»,

· «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення»,

· «Про використання ядерної енергії та радіаційну безпеку»,

· «Про професійні спілки, їх права та гарнтії діяльності»,

· «Про колективні договори і угоди»,

· «Про загальнообовязкове державне соціальне страхування від нещасного випадку на виробництві та професйного захворювання, які спричинили втрату працездатності»,

· Кодексу законів про працю України зі змінами та доповненнями,

· Кодексу цивільного захисту України від 02.10.2012р., № 5403-ⅤⅠ (зі змінами),

· Основ законодавства України про охорону здоров’я, 

· Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально – виховного процесу в установах і навчальних закладах.

· Інструктивно – методичних матеріалів з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності під час навчальо – виховного процесу,
· Орієнтовної інстукції з безпеки діяльності працівників дошкільного закладу під час навчально – виховного поцесу та інших міжгалузевих нормативних документів з питань охорони праці, Положень та інструкцій, що діють в дошкільному закладі.

          «Положення про організацію роботи з охорони праці учасників навчально – виховного процесу» у закладі освіти №115 визначає єдину систему організації роботи з охорони праці, а також обов’язки керівників та посадових осіб щодо забезпечення здорових і безпечних умов навчально –виховного процесу, запобігання травматизму його учасників. 

        На  робочих місцях створені умови праці відповідно до нормативно – правових актів, забезпечується дотримання вимог законодавства щодо прав працівників у галузі охорони праці. В закладі створена комісія з охорони праці, визначена система організації з охорони праці, обов’язки керівника та посадових осіб щодо забезпечення здорових і безпечних умов навчально – виховного процесу, запобігання травматизму його учасників.
         Інструктажі, навчання та перевіркуа знань з питань охорони праці, безпеки життєдіяльності дітей та прцівників ЗДО проводиться відповідно до типового Положення про порядок проведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці, затвердженого наказом Держнаглядохорнпраці Ураїни від 26.01.2005 №15,зареєстрованого В міністерстві юстиції  України 15.02.2005 за № 231/10511, Положення про порядокпроведення навчання і перевірки знань з питань охорони праці в закладах, установах, організаціях, підприємствах, підпорядкованих Міністерству освіти і науки України, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 18.04.2006 № 304 (z 0806-06), зареєстрованого в Мінітерстві юстиції України 07.07.2006 за № 806/12680.
     Наказом директора призначаються відповідальні за дотримання протипожежного режиму та охорони праці вЗДО № 115 на території  та по кожному окремому приміщенню.

Медогляди працівників приводяться при прийомі на роботу  і періодичні двічі на рік.

         Робота з охорони праці розпочинається при прийнятті працівника на роботу в  заклад дошкільної освіти: директор проводить вступний інструктаж, а вихователь – методист – первинний, про що робиться запис в Журнали реєстрації інструктажів під особистий підпис працівників та відповідальної особи.Кожен працівник закладу має на робочому місці папку з інструктажами, щ відповідають виду робіт, які він виконує.
         Відповідно до наказів директора проводяться повторні інструктажі, результати реєструються в Журналі реєстрації інструктажів з питань охорони праці під особистий підпис учасників інструктажів. Відповідно до потреб з працівниками проводяться позапланові цільові інструктажі, про що робиться запис у Журналі реєстрації  інструктажів з питань охорони праці під особистий підпис учасників інструктажу.
    Впродовж 2024 -20245 навчального року проводились:
09.09.2024 – 13.09.2024 - «Тиждень знань з основ безпеки життєдіяльності» ;
13.09.2024 - навчальний тренінг з евакуації: проведення навчальної евакуації вихованців і працівників ЗДО та опрацювання схеми оповіщення учасників освітнього процесу під час сигналу «Пожежа»;
16.12.24 - 22.12.2024 -«Тижня знань з основ безпеки життєдіяльності» ;

20 грудня 2024 р. - навчальний тренінг з евакуації: проведення навчальної евакуації вихованців і працівників ДНЗ та опрацювання схеми оповіщення учасників освітнього процесу під час сигналу «Повітряна тривога».
12.05 - 16.05.2025 - «Тиждень безпеки дитини в ЗДО № 115».
             Відповідно до чинного законодавства в закладі створені та ведуться наступні документи  з питань охорони праці:

· акт приймання закладу і його готовності до нового навчального року;

· пртоколи перевірки стану захисного заземлення, ізоляції електромережі і випробувань електрозахисних засобів;

· інструкції з охорони праці та безпеки діяльності для всіх категорій працівників, на кожне робоче місце, кожен вид робіт, з експлуатації обладнання, системи опалення з пожежної безпеки, з організації охоони життя і здоров’я дітей; 
· журнали реєстрації: інструкцій з охорони праці в закладі, обліку та видачі інструкцій з охорони праці, нещасних випадків невиробничого характеру; потерпілих від нещасних випадків; нещасних випадків з вихованцями; первинних інструктажів та інструктажів з питань охорони праці;

· білети для перевірки знань з охорони праці;

· іменні посадові та робочі інструкції на кожного працівника дошкільного закладу;
· плани евакуації по поверхах.
У 2024 -2025 навчальному році було складено :
Акт про нещасний випадок з вихованцем що стався під час навчально – виховного процесу – 1, Акт про нещасний випадок невиробничого характеру -1
яУ 202 дітей – ц один із пріоритетних напрямків роботи нашої школи Йошинкан. Під впл              

                                             IV. Організація  харчування  дітей.
Відповідність  стану  харчоблоку  та  допоміжних  приміщень  санітарно-гігієнічним  нормам

20210223131 дитина всебічно і гармонійно розвивається. Регулярні відвідування тренувань спр        

    У 2024-2025 навчальному році в закладі дошкільної освіти № 115 організація харчування дітей здійснювалась відповідно до ст. 35 Закону України «Про дошкільну освіту», згідно з «Інструкцією з організації харчування дітей у дошкільних закладах» та відповідно до постанови Кабінету Міністрів України №305 від 24.03.2021 «Про затвердження норм та Порядку організації харчування у закладах освіти та дитячих закладах оздоровлення та відпочинку». 
Постачання продуктів та продовольчої сировини здійснюється базами – постачальниками: ТОВ<< ТД<<Київхліб>>; ТОВ «Інтегра Торг»; ТОВ<<ФАВОР>>, ТОВ «Гранат»; ФГ «Аделаїда», ТОВ<<Екосфера», ТОВ «Альфа Фуд Трейд»; ФОП «Дьяконова І.В»; ТОВ «Валдіс-1»; ТОВ «Потато Компані»; ТОВ «ТД «Перша м’ясна компанія»; ТОВ «Ясенсвіт».

Забезпеченість харчоблоку обладнанням у відсотках:

	Назва обладнання
	ДНЗ № 115

	холодильним
	100 %

	технологічним
	90 %

	посудом
	90 %


    Біля електроприладів у ЗДО вивішені інструкції щодо експлуатації, на підлогах у всіх в наявності гумові килимки. Працівники харчоблоку, відповідальні особи за організацію харчування, ознайомлені з інструкціями, знають та дотримуються правил техніки безпеки. Порушень безпеки використання електроприладів під час перевірки не виявлено.

    У закладі дошкільної освіти № 115 проводиться санітарно – освітня робота з персоналом, батьками, з працівниками харчоблоку та технічними працівниками .

    Для кухарів, інших працівників, задіяних в організації харчування дітей, проведені семінари – практикуми з опрацюванням нормативних документів з питань організації харчування, ведення документації. Упорядковані нормативні документи з організації 
харчування згідно вимог. Питання організації харчування дітей знаходиться на постійному контролі директора.

 УЗАГАЛЬНЕНА ІНФОРМАЦІЯ ПРО ПРАЦІВНИКІВ ХАРЧОБЛОКУ ЗДО № 115

	№

ДНЗ
	Шеф-кухар
	кухар
	Підсобний працівник
	Комірник

(кіль -кість)

	
	Кіл-сть
	розряд
	Освітній

рівень
	кількість
	розряд
	Освітній

рівень
	кількість
	розряд
	Освітній

рівень
	

	115
	
	
	
	2
	5

5
	Середньо-спеціальний,
середній.
	1
	
	Середньо-спеціальний
	1


	№
	№ ДНЗ, ШДС
	Прізвище, ім.’я,    по-батькові
	посада
	Що і коли закінчила
	Стаж роботи на даній посаді
	Роз- ряд

	1
	115
	Доліщан Ольга Григорівна
	Кухар
	Запорізький технікум громадського харчування ,  технік- технолог приготування їжі 1972р.
	42р. 6 міс
	5

	
	
	Ананченко Аліна Леонідівна
	Кухар
	Київське ВПУ №33 2010р.
	3р.9міс
	5

	
	
	Данилейко Людмила Володимирівна
	комірник
	Кам’янець-Подільський с/г інститут     1980р.
	12 р. 6міс.
	     2

	
	
	Макортет Катерина Євгенівна
	Підсобний працівник
	Херсонське профтехучилище
	1р. 9міс
	1


        Дані  про вік працівників:


	 
	Кухарі

	Підсобний працівник 


	Комірник



	
	до 40
	До 50
	До 60
	60 і більше
	до 40
	До 50
	До 60
	60 і більше
	до 40
	До 50
	До 60
	60 і більше

	вік
	+
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	+

	кількість
	1
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	1


 Протягом 2024-2025 навчального року дієтичне харчування отримували вихованці ЗДО, у кількості –  2 дітей, яким показано дієтичне харчування – стіл № 5,  на підставі довідки від лікаря, про що директором було видано наказ, якого неухильно дотримувались всі відповідальні особи. Контроль за виконанням даного наказу здійснювався безпосередньо директором ЗДО та сестрою медичною старшою.
    Загальне керівництво та контроль в ЗДО № 115 здійснює директор-Ковальова Т.М. Питання організації харчування висвітлені у річному плані ЗДО, слухались на педагогічних радах, виробничих нарадах та періодично обговорювались на батьківських зборах. Також на постійному контролі директора проходження медичних оглядів співробітниками ЗДО.

   Проби готових страв знімались вчасно (за 30 хвилин до видачі їжі на групи) ст. м/с Яременко Ю.В. та ст. м/с Тихою Т.П., які були призначені наказом по ЗДО відповідальною за організацію харчування у ЗДО.

    Результати зняття проб готових страв своєчасно вносились до Журналу бракеражу готової продукції. Випадків недотримання кухарами технології приготування страв протягом року не зафіксовано.

    Кухарем Доліщан О.Г., Ананченко А.Л., своєчасно відбирались добові проби у присутності медичної сестри, в об’ємі порцій для дітей молодшої вікової групи та зберігались на харчоблоці одну добу.

    У  закладі дошкільної освіти видача готових страв на групи здійснювалась лише після зняття проби медичною сестрою та відповідно до часу, визначеного графіком видачі їжі.

    Помічники вихователів отримували їжу в спецодязі та у промаркований посуд з кришками.

    Протягом року режим харчування дітей не порушувався.

    Для контролю за виконанням затвердженого набору продуктів старшою м/с та м/с, ведеться Журнал обліку виконання норм харчування. Проводиться  щомісячний, щоквартальний та щорічний аналіз виконання норм повного переліку продуктів для своєчасного корегування.
Аналіз харчування дітей по ЗДО № 115 за 2024-2025 н.р.
	№
	Група                                   харчових продуктів
	2024-2025
	Відхилення кг/л                  (+\-)
	Виконання %

	
	
	Робочих днів
	195
	
	

	
	
	Дітоднів
	19086
	
	

	
	
	Планове споживання
	Фактичне споживання
	
	

	
	
	(кг/л)
	(кг/л)
	
	

	1.
	Овочі
	4053,11
	4162,78
	109,67
	102,71

	2.
	Фрукти та ягоди
	2691,50
	2858,51
	167,01
	106,21

	3.
	Соки
	1166,01
	1205,00
	38,99
	103,34

	4.
	Фрукти та ягоди сушені
	258,88
	278,61
	19,73
	107,62

	5.
	Злакові, зернові та бобові
	5198,25
	4765,49
	-432,76
	91,67

	6.
	Картопля
	1384,49
	1560,47
	175,98
	112,71

	7.
	Хліб
	1139,90
	1142,25
	2,35
	100,21

	8.
	Риба
	390,11
	428,31
	38,20
	109,79

	9.
	Птиця
	1216,96
	1308,84
	91,88
	107,55

	10.
	Свинина, телятина, яловичина
	407,73
	431,68
	23,95
	105,87

	11.
	Яйця
	5768,58
	5624,59
	-143,99
	97,50

	12.
	Молоко та молочні продукти
	4695,86
	4737,91
	42,05
	100,90

	13.
	Насичені жири тваринного походження
	129,95
	137,22
	7,27
	105,59

	14.
	Рослинні жири
	263,61
	252,49
	-11,12
	95,78

	15.
	Сіль
	49,34
	46,41
	-2,93
	94,06

	16.
	Цукор
	474,91
	458,08
	-16,83
	96,46

	17.
	Какао
	46,80
	46,16
	-0,64
	98,63

	18.
	Чай
	1,95
	2,04
	0,09
	104,62

	
	
	
	
	
	102,3


      В 2024-2025 навчального року в ЗДО №115  було продовжено впровадження системи ХАССП на виконання Законів України «Про основні принципи та вимоги до безпечності та якості харчових продуктів», «Про державний контроль за дотриманням законодавства  про харчові продукти ,корми, побічні продукти тваринного походження, здоров’я та благополуччя тварин», наказу Мінагрополітики України від 01.10.2012 №590 « Про затвердження Вимог щодо розробки, впровадження та застосування постійно діючих процедур, заснованих на принципах Системи управління безпечністю харчових продуктів (ХАССП)»,та з метою підвищення безпечності продукції та удосконалення організації процесу харчування, підтримання гігієни у всьому харчовому ланцюгу, що необхідні для виробництва та постачання безпечних харчових продуктів.

       Комісією з бракеражу продуктів харчування та продовольчої сировини приймалися якісні продукти, які надходили в ЗДО. 

      З працівниками харчоблоків, комірником, старшою медичною сестрою проведено семінар – залік щодо організації харчування, попередження спалахів гострих кишкових інфекцій та харчових отруєнь серед дітей.

    Основними показниками правильної організації харчування в ЗДО № 115 – є добре самопочуття дітей, відсутність шлунково – кишкових захворювань, зауважень від батьків з питань організації харчування.

V. Медичне  обслуговування  дітей

Медичний огляд дітей здійснюється у медичних закладах, а у закладі дошкільної освіти  ми тільки слідкуємо за станом здоров'я дітей. 

Медичне обслуговування дітей закладу здійснює сестра медична  старша ЯРЕМЕНКО Юлія Василівна,  ТИХА Тетяна Павлівна, контролюють наявність у дітей профілактичних щеплень.

Сестра  медична  старша  проводить  антропометричні виміри  дітей  (зріст,  маса тіла)  1 раз  на  півроку.

Огляд дітей на педикульоз проводиться щоденно вихователями усіх вікових груп та сестрою медичною. 

Оцінка  стану  здоров’я  дитячого  колективу включає  показники:  рівень  захворюваності;  фізичний розвиток,  розподіл  дітей  за  групами  здоров’я,  на  фізкультурні  групи.

Аналіз захворюваності дітей здійснюється щомісячно. Проте, реальний показник захворюваності ми не можемо визначити, так як батьки мають право не приносити довідку про перенесену дитиною хворобу. 

При найменших ознаках хвороби діти у заклад не допускалися. Протягом 2024/2025 н.р. кишково-шлункових захворювань не зафіксовано.

Додаток1. «Аналіз про стан здоров'я»
VI.  Матеріально-технічна  та  навчально-методична  база

                  З бюджетних фондів повністю профінансовано усі захищені статті: заробітна плата працівників, комунальні послуги та харчування дітей (30%).  Профінансовано витрати на придбання миючих та дезінфікуючих засобів, антисептика, паперових рушників, туалетного паперу, прального порошку.

         За рахунок кошті  бюджету розвитку 2023-2027  в 2024 році профінансовано  капітальний ремонт будівлі  ЗДО №115 по Приозерній -б (20 000 000грн.). 
          В рамках програми енергозбереження, здійснено заміну вікон в ЗДО 115 на Івасюка 8-б  (7 978 358грн.)
                    Колектив закладу висловлює  подякувати БО «БФ «Долоні  підтримки» за вагомий внесок в розвиток та підтримку матеріально технічного, методичного забезпечення закладу:
· ремонт обладнання харчоблоку

· встановлення кондиціонерів

· ремонт комп'терної техніки

· заправка картріджів

· облаштування аварійного освітлення групових приміщень, укриття

· питна вода(бутильована)

· прочистка каналізації

· господарчі товари

· дрібні ремонти, тощо 

дивитись Сайт115, папка «Звіт Фонд»
VII. Організація  роботи  з  батьками
Одне із основних завдань діяльності  закладу дошкільної освіти – це робота з родинами вихованців. Вона починається, як тільки батьки переступили поріг  закладу. Вони консультативно отримують інформацію про діяльність  закладу, про систему освітньої роботи, про стан матеріального забезпечення, організацію харчування та інші питання, які їх цікавлять. 

Потреба батьків у  закладі дошкільної освіти є досить велика. Саме тут дитина отримує той обсяг знань, умінь та навичок, який впливає на її загальний розвиток, а також  на її соціалізацію та спілкування з однолітками.

Робота з сім’єю регламентується нормативними документами, зокрема, Законом України «Про дошкільну освіту» (2024 р.), Положенням про дошкільний навчальний заклад, Базовим компонентом дошкільної освіти.

Протягом 2024/2025 н.р. заклад функціонував у звичайному режимі в умовах воєнного стану. 

 Кожна група спілкувалась з батьками особисто під час ранкових та вечірніх годин, у телефонному режимі, через вайбер-групи для батьків.

Батьків, адміністрація закладу та педагоги запрошують на перегляд освітніх заходів, свят та розваг, та організовуєють  спільні заходи-посиденьки

Директор тісно співпрацює з батьківськими активами вікових груп та закладу, які допомагають створити належні комфортні умови для перебування дітей у ЗДО, їх розвитку та безпеки, вирішення проблем, які виникають у забезпеченні комфорту,  санітарно-гігієнічних умов в групах, на харчоблоці і у цілому закладі. 

Батьки спільно з працівниками закладу долучались до благодійних волонтерських акцій на допомогу ЗСУ. На потреби ЗСУ неодноразово передавалися  засоби особистої гігієни, дитячі малюнки та листівки. 

У закладі дошкільної освіти офлайн, онлайн, в телефонному режимі надаються консультації   спеціалістів:  директора, вихователя-методиста, вчителя-логопеда, практичного психолога, сестри медичної, де можна отримати відповіді з питань  розвитку  дітей, сімейного  виховання, які цікавлять батьків.

Хочемо подякувати усім батькам за тісну співпрацю, допомогу у створенні умов для дітей та розвитку закладу. 

Таким чином, аналіз роботи ЗДО за навчальний рік показав, що обрані форми і методи, прийоми, об’єднані зусилля адміністрації та педагогічного колективу, спільно із батьківською громадськістю позитивно впливають на  результативність роботи закладу та розвиток дітей. 

                                    VIII.  ЗАВДАННЯ НА 2025-2026 НАВЧАЛЬНИЙ РІК
Разом з тим у закладі є ряд проблемних питань, які потрібно вирішувати спільно з міською, районною адміністраціями, БО «БФ «Долоні підтримки»
1. Ремонт  фасад у ЗДО на Івасюка 8-б
2. Ремонт , облаштування ігрових майданчиків  на Приозерній 10-б
3. Заміна огорожі на Приозерній 10-б
4. Ремонт укриття на Івасюка 8-б
5. Облаштування в укритті припливно-витяжної вентиляції на Івасюка 8-б
                 Директор ЗДО №115                                           Тамара КОВАЛЬОВА

